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“2025, Afio del Turismo Sostenible Como
Impulsor del Bienestar Social y Progreso”

H. AYUNTAMIENTO OF
PLAYAS DE ROSARITO, B.C.
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OFICIALIA MAYOR

RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES
, A - Oficio No. 2025/0.M /R.H/0371
()

REQOH Asunto: el que se indica
SYRECEILH DF. TRANSPAREIA Y Playas de Rosarito B.C, a 03 de julio de 2025,
ACCESO A LA INFORMAGQIOR © © 30 i¢ s

PRESIDENCIA, SINDICATURA, REGIDORES, SECRETARIOS,
DIRECTORES Y JEFES DE DEPARTAMENTO DEL

H. X AYUNTAMIENTO DE PLAYAS DE ROSARITO, B. C
PRESENTE:

Por medio del presente, enviamos g ustedes un cordiql saludo
la ocasidn para solicitarle, de Ig manera mds atentaq, gi
su digno cargo Para que se presente, g partir del dig
registro de huellg digital en e] reloj checador.

Y aprovechamos

Este procedimiento serd obligatorio para todo el

personal de confianza, base y base
sindicalizada de todas las dependencias.

A continuacién, se detalla el dia asignado parg que cada dependencia asista al reloj
checador, en un horario de 9:00 a.m.:

Agradecemos de antemano su colaboracidn Yy apo
Proceso de manera ordenada y puntual.

Lunes 07 de julio

e Direccién Comunicacion Social, Direccidn vinculacién
tfransparencia, Direccién de verificacion, coordinacién
de conftralorig Y Cuenta plblicq, sindicatura ciudadang

Y enlace, Direccién de
de gabinete. Direccion

Martes 08 de julio

Secretarig general, Direccié
desarrollo y servicios urbano
servicios urbanos,

n de gobierno, oficialia de registro civil, secretaria de
. Direccién de administracién urbana. Direccién de

Miércoles 09 de julio

€caudacién de rentgs, Oficialia Mayor, Direccién de recursos Humanos
Direccidn de compras y licitaciones, Direccién informdtica.



