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Periodo de Ejecucion:
Inicio 01/01/2025

Tipo de Proyecto: Administracién Publica Eficiente

Programa Especial: Medio

H. AYUNTAMIENTO DE PLAYAS DE ROSARITO C‘:‘,\'
TESORERIA MUNICIPAL E;?)w"g |
PRESUPUESTO DE EGRESOS R
Rosarito
APERTURA PROGRAMATICA e
DATOS GENERALES
Proyecto: Direccion de Responsabilidades Fecha:

Nimero de Proyecto: 40
Costo del Proyecto: 2,840,356 67
Cobertura: Municipal

Fin 31/12/2025

Tipo de Accion: Administracion

Publica
Unidad Responsable:
Nivel 1 01 - AYUNTAMIENTO
Nivel 2 01.02 - SINDICATURA MUNICIPAL
Nivel 3 01.02.03 - DIRECCION DE RESPONSABILIDADES
Plan de Desarrolio:
Eje Rector Gobierno Humano y Transparente
Sub Eje Gobierno Humano y Transparente
Programa Sindicatura
Objetivo Defender y vigilar los intereses de la ciudadania, sancionando las irregularidades cometidas por servidores
ptblicos
Estrategia Actualizacion del marco normativo, Implementar Control Interno Municipal; Fomentar la Denuncia Ciudadana,

Sancionar Faltas Administrativas y Actos de Corrupcion

Objetivo Estratégico:Crear una estructura de gobierno que permita orientar y ejecutar acciones y politicas poblicas en el municipio

para construir un gobierno austero, honesto y libre de corrupcién que atienda las necesidades de la poblacion

Propésito Institucional: Representar, defender y atender los litigios en los que intervenga la Sindicatura Municipal, como representante

juridico del Ayuntamiento como titular del Organo de Control Interno, vigitar el cumplimiento de responsabilidad de
lo servidores pulblicos de conformidad a Jas disposiciones previstas en la ley de responsabilidades
administrativas, substanciando el pr

MATRIZ DE INDICADORES

Fin

Objetivo:
Nombre:

Definicion:

Medio de Verificacion:
Método de Calculo:

Supuesto. Se efectud el procedimiento administrativo respeiand

Contribuir a garantizar la aplicacién de la Ley mediante Unidad de Medida: Reporte
el debido procedimiento administrativo

Instruccién de procedimientos y atencion a juicios ante
los Tribunales

Facultades, obligaciones y atribuciones para la
instruccién, substanciacion y resolucién de los
diversos procedimientos

Copias de oficios y promociones

Periodo: Anual

Tipo de Indicador: Estrategico

Dimension: Eficacia

(Informe anual de trabajo realizado()/Informe anual de trabajo Periodo Programado
programadas())*100 Primer trimestre 0.00
[Segundo Trimestre 000
Tercer Trimestre 000
Cuarto Trimestre 100
Total: 1.00

eamiertos legalss par:onal profzsional capacitado
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Proposito [1}

Objetivo:

Nombre:

Definicion:

Medio de Verificacion:
Método de Calculo:

Supuesto:

Garantizar la aplicacién de la normatividad
correspondientes a los procesos de responsabilidad
administrativa

Intruccién de procedimientos de la CHJ, de la
Secretarfa de Seguridad Ciudadana

Acciones realizadas para la instruccion,
substanciacion y resolucion de los procedimientos de
responsabilidad administrativa.

Copias de oficios, expedientes y constancias
(Expedientes realizados()/Expedientes programados())*100

Se aplico la normatividad de una forma eficaz y objetiva

Unidad de Medida:

Periodo:

Tipo de Indicador:

Informe

Anual

Estrategico

Dimension: Eficacia
Periodo Programado
Primer timestre 0.00
[Segundo Trimestre 0.00
Tercer Trimestre 0.00
Cuarto Trimestre 1.00
Tota: 1.00

Gomponente [1.1]

Objetivo:

Nombre:

Definicion:

Medio de Verificacion:
Método de Calculo:

Aplicacion del Procedimiento de responsabilidad
administrativa conforme a la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de Baja California, y la
remision de expedientes de faltas graves al Tribunal de
Justicia Administrativa aplicado.

Procedimiento de responsabilidades contra servidores
publicos

Substanciaciéon de procedimientos de
responsabilidades administrativa

Expedientes y oficios de notificacién integrados

(Reporte de expedientes realizados()/Reporte de expedientes
programados())*100

Unidad de Medida: Expediente

Periodo: Trimestral
Tipo de Indicador: Gestion
Dimension: Eficiencia
Periodo Programado

Primer trimestre 1.00
Segundo Trimestre 1.00
Tercer Trimestre 1.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 4.00

Supuesto: Se substancio el procedimiento administrativo con los lineamientas que marca la ley
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Actividad [1.1.1]

Objetivo: Realizacion de diligencias y notificaciones personales
fuera de las instalaciones, derivadas de las
investigaciones o Procedimientos de Responsabilidad
Administrativa.

Nombre: Notificaciones

Definicién: Actuaciones administrativas encomendadas

Medio de Verificacion: Expedientes y oficios de notificacion integrados
Método de Calculo: (Notificaciones y diligencias realizadas()/Notificaciones y
diigencias programadas())* 100

Unidad de Medida

: Notificacion

Periodo: Trimestral
Tipo de Indicador: Gestion

bimensién: Eficiencia

Periodo Programado
Primer trimestre 1000
ISegundo Trimestre 10 00
Tercer Trimestre 1000
Cuarto Trimestre 10.00
40.00

Total:

Supuesto: Se diligenciaron las notificaciones e investigados y presuntos responsables respetando los lineamientos de ley

|Actividad [1.1.2]

Objetivo: Admisiones de informes de Procedimientos de
Responsabilidad Administrativa presentados por ia
Direccién de Contraloria.
Nombre: Inicios de procedimientos PRA
Definicion: Admision de informe de Procedimiento Administrativos
presentados
Medio de Verificacion: Expedientes e informes

Método de Calculo: (Admision de procedimientos realizados()/Admisién de
procedimientos programados())* 100

Unidad de Medida: |nforme

Perado: Trimestral
Tipo de Indicador: Gestion

pimension: Eficiencia

Periodo Programado
Primer trimestre 1.00
[Segundo Trimestre 1.00
Tercer Trimestre 1.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 4.00

Supuesto: Se admitieron los informes de presunta responsabilidad administrativa observando que cumplan los lineamientos

Actividad [1.1.3]

Objetivo: Seguimiento al Procedimiento de Responsabilidad
Administrativa PRA
Nombre: Emplazamiento al presunto responsable (PRA)
Definicion: Notificacién al presunto responsable, a efecto de que
comparezca a la audiencia del procedimiento de
responsabilidad administrativa
Medio de Verificacion: Expedientes y constancias de oficios

Método de Calculo: (Emplazamientos realizados()/Emplazamientos programados())
*100

Supuesto: E ecucion del emplazamiento respetando los lineamientos legales correcto

Unidad de Medida: Emplazamiento

Periodo: Trimestral
Tipo de Indicador: Gestion

Dimension: Eficiencia

Total:

Periodo Programado
Primer trimestre 100
ISeguindo Trimestre 100
Tercer Tnmestre 100
Cuarto Tnmestre 100
400

personal profesionai y capacitado
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Actividad [1.1.4]

Objetivo:

Nombre:

Definicion:

Medio de Verificacion:
fMétodo de Calculo:

Realizacion de audiencias establecidas en fa ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de Baja
California

Audiencias expedientes PRA

Comparecencia del presunto responsable para
manifestaciones y ofrecimiento de pruebas

Copia de audiencias realizadas
(Audiencias realizadas()/Audiencias programadas())*100

Unidad de Medida: Audiencia

Periodo: Trimestral
Tipo de Indicador: Gestion

Dimension: Eficiencia

Nombre:
Definicion:

Medio de Verificacion:
Método de Célculo:

y desahogo de las pruebas aportadas por las partes
alegatos, en la etapa procesal correspondiente de
Procedimientos de Responsabilidad Administrativa
PRA

Admision, desahogo de pruebas y alegatos

Cumplir con todas y cada una de las etapas
establecidas en la Ley de Responsabilidades
Administratias.

Acuerdos realizados

(Admision de pruebas y alegatos realizados()/Admision de

Periodo Programado
Primer trimestre 100
ISegundo Trimestre 1.00
Tercer Trimestre 1.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 4.00
Supuesto: Dihigenciacion de las audiencias respetando el debido proceso
IActividad [1.1.5]
Objetivo: Realizacion de acuerdos de admision, desechamiento Unidad de Medida: Proceso

Periodo: Trimestral
Tipo de Indicador: Gestion

Dimension: Eficiencia

Nombre:

Definicion:

Madio de Verificacion:
Matodo de Calculo:

Supuesto

autos de cada expediente de los Procedimientos de
Responsabilidad Administrativas.

Resoluciones administrativas y de investigacion
Resoluciones que determinan el fondo del
Procedimiento de Responsabilidad Administrativa
Expedientes y copia de resoluciones realizadas

(Pesoluciones administrativas realizadas()/Fesclucionas

Periodo Programado
pruebas y alegatos programados())"100 Primer imestre 100
ISegundo Trimestre 1.00
Tercer Trimestre 1.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 4.00
Supuesto: Se acordaron de manera efectiva las actuaciones en todas las etapas del procedimiento
Actividad [1.1.6]
Objetivo: Determinacion de la conclusion de manera integral los Unidad de Medida: Resolucion

Periodo: Trimestral
Tipo de Indicador: Gestion

Dimension: Eficiencia

i Pencde Programado
administrativas programadas())™10¢ RS p—— BTG
Segunde Trimeshe 200
Tercer Tnmestire 200
Cuarto Tnmastre 200
Total: 3.00
s Emisicn e la 2snelusion de los sxpedienies 4o nuestigacicn 4 42 srocedimientos de manera onjetiva




e

o

T ——

fr——

[Actividad [.1.7]

Objetivo:
Nombre:

Definicion:

Medio de Verificacion:
Método de Calculo:

Supuesto:

Desahogo de audiencias para los presuntos
responsables

Audiencias realizadas

Comparecencia de las y los presuntos responsables
para hacerles de su conocimiento los hechos y
responsabilidades imputadas.

Expedientes y constancias
(Audiencias realizadas()/Audiencias programadas())*100

Diligenciacion de audiencias respetando los lineamientos legales.

Unidad de Medida:. Audiencia

Periodo: Trimestral

Tipo de Indicador: Gestion

Dimensién: Eficiencia

Periodo Programado
Primer trimestre 10.00
[Segundo Trimestre 10.00
Tercer Trimestre 10.00
Cuarto Trimestre 10.00
Total: 40.00

JActividad {1.1.8]

Objetivo:

Nombre:
Definicion:

Medio de Verificacion:
Método de Calculo:

Supuesto:

Turnacion al departamento de Resoluciones los
expedientes con integracién de la investigacion
concluida, asi como los expedientes de
Responsabilidad Administrativa no grave para su
resolucion.

Turnacion de expedientes

Expedientes concluidos y turnados al departamento
de resoluciones para su respectiva conclusion.

Expedientes concluidos
(Turnaciones realizadas()/Turnaciones programadas())*100

Unidad de Medida: Expediente

Periodo: Trimestral

Tipo de Indicador: Gestion

Dimension: Eficiencia

Periodo Programado
Primer trimestre 5.00
[Segundo Trimestre 500
Tercer Trimestre 5.00
Cuarto Trimestre 500
Total: 20.00

Integracién total de los expedientes de responsabilidad administrativa para la emisidn de su respectiva resolucion

iIComponente [1.2]

Objetivo:

Nombre:

Definicion:

Medio de Verificacién:
Método de Calculo:

Investigaciones administrativas y medios de prueba
integrados.

Inicios de investigacién administrativa
Investigaciones administrativas de las y los miembros
de la Secretaria de Seguridad Ciudadana
Expedientes. oficios y acuerdos.

(Inicios de investigaciones realizadas(y/inicins de invastigaciones
programados())* 100

Unidad de Medida: Investigacion

Periodo: Trimestral

Tipo de Indicador: Gestion

Dimensién: Eficiencia

Periodo Programado
Primer trimestre 8 00
Sequndo Trimestra 800
Tercer Trimestire 3100
Cuarto Tnmestrs 300
Total: 32.00

Supuesto: INtegracian efectiva de expedientes de invastigacion per supuestas faltas o incuriphmiento de obligacione
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Actividad [1.2.1]

Objetivo:

Nombre:
Definicion:

Medio de Verificacion:

Requerir a las diversas dependencias y/o particulares
los elementos necesarios para la integracion de las
mnvestigaciones.

Requerimientos y oficios enviados

Integracion de la investigacion respectiva

Expedientes y copia de oficios enviados

Unidad de Medida: Requerimiento

Periodo: Trimestral
Tipo de Indicador: Gestion

Dimension: Eficiencia

Nombre:
Deflnicion:

Medio de Verificacion:

Secretaria de Seguridad Ciudadana, las
investigaciones para Inicio del Procedimiento de
separacion definitiva y de Responsabilidad
Administrativa de las y los miembros de la Secretaria.
turnaciones

Expedientes de investigacion turnados a la Comisién
de Honor y Justicia para su respectiva substanciacién
y resolucion.

expedientes y acuerdos

Métado de Calculo: (Requerimientos y-o oficios enviados()/Requerimientos y-o oficios Periodo Programada
programados())*100 Primer trimestre 1000
ISegundo Trimestre 10 00
Tercer Trimestre 1000
Cuarto Trimestre 10.00
Total: 40.00
Supuesto: Solicitudes realizadas de forma efectiva para la debida integracion de los expedientes
|Actividad [1.2.2]
Objetive: Turnacion a la Comision de Honor y Justicia de la Unidad de Medida: Turnacion

Periodo: Trimestral
Tipo de Indicador: Gestion

Dimension: Eficiencia

¢ A : {Resoluciones rea fTurnaci ision())*100 .
Método de Calculo: {Resoluciones realizadas()/Turnaciones a la comision())*1 Periodo Programado
Primer trimestre 1.00
ISegundo Trimestre 100
Tercer Trimestre 1.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 4.00
Supuesto: Remision de expedientes con elementos para iniciacion de procedimientos correspondiente de Ley
BENEFICIARIOS |
Nombre Programado
Empleados 0.00
000
Personas 126,890.00
Masculino 63 445 00
Femenino 63 445 00
ARBOLES I
Problemas Objetivos
Altc nGimerc de procedimientos sin resolver Disminucion y conclusion de procedimientos
administrativos de la Administracion Publica Municipal
Causas Efectos Vedics Fines
1 Falta de personyl profesional capactado Aumento re Drocedimianos AAn1ritin o il 103 da respansanilica Expereles ‘otaimenta corluidos
(Causs inmedata de issponzabilidad adminstrativa trativa 1asuelns (Propost
nveshigasior

Hoja o de
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RTO BEJARANO NUNEZ
DICO PROCURADOR

/ ADOLFO OROZCO GOMEZ

DIRECTOR DE RESPOMNSABILIDADES



