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SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

Evite un mal uso de sus datos personales contenidos en este acuse, resguardandolo en un lugar seguro,

Fundamento Legal:
Le informamos que su solicitud de Acceso a la Informacidn Plblica ha sido recibida exitosamente y, sera tramitada

conforme a los pracedimientos y plazos establecidos en el Titulo Séptimo “Procedimiento de Acceso a la Informacion
Publica” de ia Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Baja California.

De conformidad con lo sefalado en el articulo 125 este Sujeto Obligado le otorgara respuesta dentro de un plazo de
diez dfas habiles, contados a partir del dia siguiente al de la presentacion. De manera excepcional el plazo
anteriormente descrito puede ampliarse hasta por diez dias habiles mas, siempre que existan razones debidamente
fundadas y motivadas; previa aprobacion del Comité de Transparencia del sujeto obligado.

Las solicitudes recibidas despues de horas habiles y aquellas recibidas en dias inhabiles, se tendran por recibidas al
dia siguienfe habil,

Detalle de la solicitud:
Folio: 020058824000118
Fecha de presentacion: 16/08/2024 ‘

Nombre del solicitante: _

Nombre del representante: +

Sujeto Obligado Ayuntamiento de Playas de Rosarito

Tipo de solicitud: informacion piblica _ B _
Modalidad de entrega de |a Electrénico a través del Sistema de Sollcitudés de Acceso a la Informacién de la PNT
informacion:

Motivo por el que solicita

exencian:

Lengua indigena:

Descripeion de la solicitud:

1. ¢, Cuél es el monto total del sueldo mensual bruto que reciben los regidores del H. Ayuntamiento antes de cualquier
tipo de descuento o deduccian? Por favor, especifique si este monto incluye alguna remuneracion adicional fija.

2. ¢ Cudl es el monto del sueldo mensual neto y liquido gue reciben los regidores del H. Ayuntamiento, es decir, el
monto que efectivamente se les deposita en sus cuentas despueés de aplicar todas las deducciones y retenciones
fiscales, asi como otros descuentos obiigatorios? Detalle cada tipo de deduccion realizada.

3. ;Cual es el monto total mensual, sumando todas las remuneraciones y beneficios adicionales que reciben los
regidores del H. Ayuntamiento? Por favor, incluya y desglose los siguientes conceptos:

3.1 Prestaciones laborales (por ejemplo, aguinaldo, prima vacacional, etc.).

3.2 Bonos o incentivos (por ejemplo, bonos por desempeiic, as&stenma etc.).

3.3 Apoyo econdmico para gasolina, transporte o traslado.

3.4 Cualquier otro concepto adicional (por ejemplo, gestiones especificas, dietas, etfc.).
3.5 Especifique si hay algiin tipo de pago extraordinario que se realiza periddicamente o
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“2024, Aiio de los Pueblos Yumanos, Pueblos Originarios y de las Personas Afromexicanas”

DIRECCION DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
NUMERO DE OFICIO: PL-NA-118-1X-2024

ASUNTO: El que se indica
Playas de Rosarito, B.C. 21 de agosto del 2024

DAVID CRUZ PONCE

OFICIAL MAYOR : |

H. IX AYUNTAMIENTO DE PLAYAS DE ROSARITO, B.C.
PRESENTE. - i

Por medio del presente reciba un cordial saludo, asi mismo y en relacién con las
solicitudes de informacién de - Plataforma Nacional de Transparencia no.
020058824000118 y 020058824000119 recibidas el 16 de agosto del afio en curso y con
fundamento en los articulos 8, 9, 10, 14, 15 fraccién IV, 55, 56 fracciones ILIV, V, 113, 124
y 160 fracciones I, II, Ill, IV, V, VII, VI, XI, XIl y Segundo Transitorio de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Baja California,
solicito de la manera mas atenta dé respuesta a esta peticién ciudadana, informandole
que del incumplimiento a las fracciones anteriores se estara sujeto a lo establecido en el
articulo 168 de la Ley en mencion, por lo cual se requiere se sirva remitir de manera fisica
a esta direccién y al correo electrénico priransparenciaviii @ gmail.com, la siguiente
informacién:

» 1. ;Cudl es el monto total del suelco mensual bruto que reciben los regidores del
H. Ayuntamiento, antes de cualquier tipo de descuento o deduccién? Por favor,
especifique si este monto incluye alguna remuneracion adicional fija.

2. ¢Cudl es el monto del sueldo mensual neto y liquido que reciben los regidores
del H. Ayuntamiento, es decir, el monto que efectivamente se les deposita en sus
cuentas después de aplicar todas las deducciones Yy retenciones fiscales, asi como
otros descuentos obligatorios? Detalle cada tipo de deduccién realizada.

3. ¢Cudl es el monto total mensual, sumando todas las remuneraciones y
beneficios adicionales que reciben los regidores del H. Ayuntamiento? Por favor,
incluya y desglose los siguientes ' conceptos: 3.1 Prestaciones laborales (por
ejemplo, aguinaldo, prima vacacional, etc.). 3.2 Bonos o incentivos (por ejemplo,
bonos por desempefio, asistencia, etc.). 3.3 Apoyo econémico para gasolina,
transporte o traslado. 3.4 Cualquier otro concepto adicional (por ejemplo,
gestiones especificas, dietas, etc.). 3.5 Especifique si hay algin tipo de pago
extraordinario que se realiza periédicamente o en circunstancias especificas.
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desempeiian los regidores en el marco de sus actividades y deberes publicos?
Proporcione una explicacién detallada que incluya los criterios 0 estandares
utilizados para determinar estas compensaciones.

Agradezco la atencién brindada al presente, asi también se hace una atenta
invitacion a dar respuesta en cinco dias habiles a esta solicitud.

ATENTAMENTE

A \JAM SALVADORLOYAGARIBO |
tHYDE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMASISNINUBEIGEN T P
weccion o Tkl IX AYUNTAMIENTO DE PLAYAS DE ROSARNABICE Reusaniyo, B.C.
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2024, Ao de los Pueblos Yumanos, Pueblcs Originarios y de las Personas Afromexicanas”

DIRECCION DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
NUMERO DE OFICIO: R-PL-0113-1X-2024

ASUNTO: El que se indica

Playas de Rosarito, B.C. 30 de agosto del 2024

PRESENTE. -

Por medio del presente reciba un cordial saludo, asi mismo y en relaciéon con las
solicitudes de acceso a la informacion recibida en la Plataforma Nacional el 16 de agosto del
2024 con el folio no. 020058824000118 y 020058824000119, me permito en términos de los
articulos 55 y 56 fracciones Il, IV y V de la !Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica para el Estado de Baja California, enviar la respuesta de Oficialia Mayor a su solicitud.

Asi mismos y con fundamento en los articulos 135, 136, 137, 138 y 139 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Baja California, es nuestra
obligacion hacer de su conocimiento el derecho que usted tiene para interponer un recurso de
revision ante el Organo Garante, a la respuesia que se le ha otorgado.

Sin mas por el momento y agradeciendo la atencién al presente

ATENTAMENTE

: ALVADOR LOYA GARIBO, 7 jp.r o
DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION.PUBLICA
LiH. IX AYUNTAMIENTO DE PLAYAS DE ROSARITO, B.C.

 B.C

C.c.p. Archivo.
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RQ%E!,TO OFICIALIA MAYOR

RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES
OFICIO: 2024/0.M/R.H./0601
Asunto: El que indica

Playas de Rosarito B.C., 29 de agosto de 2024.

LIC. ABRAHAM SALVADOR LOYA GARIBO

DIRECTOR DE TRANSPARENCIA Y ACESSO A LA INFORMACION PUBLICA
DEL H. IX AYUNTAMIENTO DE PLAYAS DE ROSARITO, B. C.

PRESENTE

Por medio del presente escrito reciba un cordial saludo, asi mismo me permito dar
contestacion a su oficio con nimero de folio: PL-NA-118-1X-2024, en relacidn con la solicitud de
informacion realizada a través de la Plataforma Nacional de Transparencia No.
020058824000118 y 020058824000119. Remito a usted, a través de este medio y el correo
electronico proporcionado ptransparenciaviii@gmail.com, la siguiente informacion:

e En relacién con los numerales 1, 2, 3 y derivados de estos, se envia el listado de
los regidores activos de este H. IX Ayuntamiento de Playas de Rosarito, en el cual
se refleja el sueldo mensual bruto y neto que perciben, asi como las deducciones
realizadas mensualmente.

» Enrelacion con el numeral 4, los sueldos de todos los puestos de los funcionarios
publicos, son presupuestados y aprobados, dentro del Tabulador de Sueldos del
afio fiscal en curso, mismo

Sin mas por el momento quedo de Usted reiterandole las seguridades de mi mas distinguida
consideracion.

ATENTAMENTE
N T% b 3-

; puseb!o Y'-Qﬁanés pueblos origin rlo??éiﬁi}iﬂf(%d@é%%““ canas! ¢

AN (

“2024, afio de I

‘\b\ 10 AGO 2026 ||

Y,
Vil fr‘ ‘Mn

alenzuela Mellado
anos y Materiales

:E Directora de Recursg
C. c. p. Archivo. M ’ 6\4_%« \

Ds

fdose Haroz Aguillan Mo, 2000, Frace. Willa Turistics

Cana Punicioal




F20Z OGNEVD
£202 QGBYD
207 0aIEvYD
LravAulapiizlal
&0 0AUavo
rz0Z QaUavo
k202 OQ8YD
yZ0Z QGUEVD
$202 OQUBYD
yZ0Z OOUBYD

SIQUIONUD

LO'€L2'ES
LO'ELE'ES
LOEL2'ES
LogL2'es
LO'ELE'ES
LO'ELZ'ES
LO'eL2'es
LO€L2ES
LO'ELT'ES
LO'CLE'ES

€ 6 O B U R D B R

GIaN JENnSUaW opjeng

669261
56'9Z6'v1
66926 7t
6692671
66'926'v |
B6'9Z6'PL
66'9Z6'v1
66'926'7)
66°926'vL
B60E6'FL

6 6 G B R R 0 A B R

1dsl1

00°002'89
0000289
0000289
00°002'89
00°'002'89
00°00Z'89
00°00Z'89
00'002'89
00'002°89
00°002'89

5 60 6 O 6 & B D R

ojnig [ensuswl opjang

vZ-uariz
pZ-g34-22
ce-Aew-zg
LZ190-L0
LZ-100-L0
12-100-10
LZ-190-10
LZ-190-L0
02-oIpP-¥2
61-190-10

osaibul op eyosad

HodIo3y
HodIodd
HOQ193d
HoaIo3y
Hoaondy
Joaoay
JOoaIo3y
HOGID3d
HOQI93d
HOdIOdY

ojsend

QLYY TINNYIW NOTIVOVYIN YOHOO
ONIFTV SOTIVD SOLNYS YAV
IINYHATLS ONINDTId AVD

0120y YHANYS ZIYHIAILND ZINIWIP

YNV ViUV Z343d YNIA3W

vITvQ YEVITIVANY ¥VZVIVS

IANIVAVND ATIHYH SONYYH v
YANYNEI YWHON INOWYHOVY YAOLNOW
TIDNY TENDIN VIIAY ONIFHOW

SATIONY SOT 30 YIHVIW SOWVYY ZIW00

SIQUON




	Página 1
	Página 2
	Página 3
	Página 4
	Página 5
	Página 6

