INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE DE PLAYAS DE ROSARITO

,_Q/‘\ IMDER

| INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE DE PLAYAS DE ROSARITO |
DEL 1 ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2025
INDICADORES DE RESULTADOS

Indicadores con sus respectivas metas, corresponden a un indice, medida, cociente o formula
que permite establecer un parametro de medicién de lo que se pretende lograr, expresado en
términos de cobertura, eficiencia, impacto econémico, social, calidad y equidad. Miden la
eficiencia de las actividades desempefiadas por las dependencias y entidades de Ila
Administracion Pdblica, la consistencia de los procesos, el impacto social y econémico de la
accion gubernamental, y los efectos de las mejores practicas en la Administracién Pdblica.

Incoporacion de la perspectiva de genero por igualdad.
Poblacién objetivo para cada uno de nuestros indicadores, desagredada por sexo y grupo de

edad:
Personas 24,000
Masculino 12000
Femenino 12000
PROYECTO: DIRECCION GENERAL
Nombre del Indicador Metodo de la Evaluacion
Bepor‘te para Todos Informe Anual comparativo de Gestiones y Actividades
Atendidas en 2025()/Informe Anual de Gestiones
Atendidas en 2024()
EJE RECTOR: Nos toca hacer derechos sociales con bienestar
SUB EJE: Paramunicipales Eje Bienestar
PROGRAMA: Haciendo Comunidad Con El Deporte
ESTRATEGIA: Implementar programas deportivos y de activacion fisica

para promover la salud y el bienestar en la comunidad
mediante la colaboracién con organizaciones locales,
campafias de prevencién y rehabilitacion de espacios
publicos.

OBJETIVO ESTRATEGICO: garantizar los derechos fundamentales para el desarrollo

integral de la personas asegurando el bienestar de la
poblacién, reconocidos per la Constitucion promoviendo la
igual de oportunidades, garantizando que nadie quede
excluido o excluida de los beneficios del desarrollo, con
politicas que no solo satisfagan necesidades basicas y
empoderando a las personas para ejercer sus derechos y
participar activamente en la vida social, politica y

ecr:'lnémica, por medio del acceso a la educacion, sa-lud.

F'N r 1 (3 e okl " o
META ANUAL 2025 1
UNIDAD DE MEDIDA INFORME
FRECUENCIA ANUAL
TIPO DE INDICADOR ESTRATEGICO
|[DIMENSION: EFICACIA
|_ PROYECTO: DIRECCION GENERAL |

=



INSTITUTO MU

NICIPAL DEL DEPORTE DE PLAYAS DE ROSARITO

Nombre del Indicador

Método de la Evaluacion

Promocion del Deporie Rendimiento, Deporte
Popular, Estudiantil, Asociado y Adaptado

Reporte, fotografias, oficios.

EJE RECTOR:

Nos toca hacer derechos sociales con bienestar

SUB EJE: Paramunicipales Eje Bienestar
TEMA: Haciendo Comunidad Con El Deporte
ESTRATEGIA: Implementar programas deportivos y de activacion fisica

para promover la salud y el bienestar en la comunidad
mediante la colaboracién con organizaciones locales,
camparias de prevencion y rehabilitacién de espacios
publicos.

OBJETIVO ESTRATEGICO:

garantizar los derechos fundamentales para el desarrolio integral de la

personas asegurando el bienestar de la

poblacion, reconocidos por la Constitucién promoviendo la igual de

oportunidades, garantizando que nadie quede

excluido o excluida de los beneficios del desarrollo, con politicas que

no solo satisfagan necesidades basicas y

empoderando a las personas para ejercer sus derechos y participar]
activamente en la vida social, politica y

economica, por medio del acceso a la educacion, salud, vivienda,
alimentacion , servicios plblicos y un ambiente

PROPOSITO

META ANUAL 2025 1
UNIDAD DE MEDIDA REPORTE
FRECUENCIA ANUAL
TIPO DE INDICADOR Estrategico
DIMENSION: Eficacia

PROYECTO

: DIRECCION GENERAL

Nombre del Indicador

Metodo de la Evaluacion

Personal del Instituto Coordinado.

Reuniones, Convocatoria, Fotografias.

EJE RECTOR:

Nos toca hacer derechos sociales con
bienestar

SUB EJE: Paramunicipales Eje Bienestar
TEMA: Haciendo Comunidad Con El Deporte
ESTRATEGIA: Implementar programas deportivos y de activacion fisical

|para promover la salud y el bienestar en la comunidad
mediante la colaboracion con organizaciones locales,
campafias de prevencion y rehabilitacion de espacios
publicos.

OBJETIVO ESTRATEGICO:

lgaraniizar los derechos fundamentales para el desarrollo integral de I3
personas asegurando el bienestar de la

pablacién, reconocidos por la Constitucién promoviendo la igual de
oportunidades, garantizando que nadie quede

excluido o excluida de los beneficios del desarrollo, con politicas que|
no solo satisfagan necesidades basicas y

1emgcaclerancfo a las personas para ejercer sus derechos Y participar

COMPONENTE
META ANUAL 2025 24
UNIDAD DE MEDIDA Reporte
FRECUENCIA TRIMESTRAL
TIPO DE INDICADOR GESTION
DIMENSION: EFICIENCIA

PROYECTO: DIRECCION GENERAL

Nombre del Indicador

Metodo de la Evaluacion

-



INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE DE PLAYAS DE ROSARITO

Personal del Instituto Coordinado.

Reuniones, Convocatoria, Fotografias.

EJE RECTOR:

Nos toca hacer derechos sociales con

bienestar

SUB EJE: Paramunicipales Eje Bienestar
TEMA: Haciendo Comunidad Con El Deporte
ESTRATEGIA: Implementar programas deportivos y de activacion fisica

para promover la salud y el bienestar en la comunidad
mediante la colaboracién con organizaciones locales,
campafias de prevencion y rehabilitacion de espacios
publicos.

OBJETIVO ESTRATEGICO:

garantizar los derechos fundamentales para el desarrollo
integral de la personas asegurando el bienestar de la
poblacién, reconocidos por la Constitucion promoviendo la
igual de oportunidades, garantizando que nadie quede
excluido o excluida de los beneficios del desarrollo, con
politicas que no solo satisfagan necesidades basicas y

Actividad [1.1.1]
META ANUAL 2025 8
UNIDAD DE MEDIDA Reunion
FRECUENCIA TRIMESTRAL
TIPO DE INDICADOR GESTION
DIMENSION: COBERTURA

PROYECTO: DIRECCION GENERAL

Nombre del Indicador

Metodo de la Evaluacién
omunicadaos para Uitusion mpresos O Faginas e

Difusién de Comunicados del Instituto.

de Actividades y Eventos Deportivos, Fotografias,

EJE RECTOR:

Nos toca hacer derechos sociales con
hienestar

SUB EJE: Paramunicipales Eje Bienestar
TEMA: Haciendo Comunidad Con El Deporte
ESTRATEGIA: Implementar programas deportivos y de activacion fisica

para promover la salud y el bienestar en la comunidad
mediante la colaboracién con organizaciones locales,
campafias de prevencion y rehabilitacién de espacios
publicos.

OBJETIVO ESTRATEGICO:

garantizar los derechos fundamentales para el desarrollo
integral de la personas asegurando el bienestar de la
poblacién, reconocidos por la Constitucion promoviendo la
igual de oportunidades, garantizando que nadie quede
excluido o excluida de los beneficios del desarrollo, con
politicas que no solo satisfagan necesidades basicas y

Actividad [1.1.2]

META ANUAL 2025 120
UNIDAD DE MEDIDA Publicacion
FRECUENCIA TRIMESTRAL
TIPO DE INDICADOR GgSTION
DIMENSION: EFICIENCIA

PROYECTO: DIRECCION GENERAL

Nombre del Indicador

| Metodo de la Evaluacién

i~




INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE DE PLAYAS DE ROSARITO

Gestién de Recursos para Promover Oficios de Gestion de Recursos,_r:‘acturas.

el Deporte Fotografias.

EJE RECTOR: Nos toca hacer derechos sociales con
bienestar

SUB EJE: Paramunicipales Eje Bienestar

TEMA: Haciendo Comunidad Con El Deporte

ESTRATEGIA: Implementar programas deportivos y de activacién fisica

para promover la salud y el bienestar en la comunidad

mediante la colaboracion con organizaciones locales,
campaiias de prevencion y rehabilitacién de espacios
publicos.

OBJETIVO ESTRATEGICO:

garantizar los derechos fundamentales para el desarrollo
integral de la personas asequrando el bienestar de la
poblacién, reconocidos por la Constitucién promoviendo
la igual de oportunidades, garantizando que nadie quede
excluido o excluida de los beneficios del desarrollo, con

Actividad [1.1.3]

META ANUAL 2025 12
UNIDAD DE MEDIDA Oficios
FRECUENCIA TRIMESTRAL
TIPO DE INDICADOR GESTION
DIMENSION: EFICIENCIA
PROYECTO: ADMINISTRACION

Nombre del Indicador

Metodo de la Evaluacién

EJE RECTOR:

Nos toca hacer derechos sociales con

SUB EJE: Paramunicipales Eje Bienestar
TEMA: Haciendo Comunidad Con El Deporte
ESTRATEGIA: Implementar programas deportivos y de activacion fisica1

para promover la salud y el bienestar en la comunidad
mediante la colaboracion con organizaciones locales,
campaias de prevencion y rehabilitacién de espacios
publicos.

OBJETIVO ESTRATEGICO:

garantizar los derechos fundamentales para el desarrollo)
integral de la personas asegurando el bienestar de la
poblacién, reconocidos por la Constitucion promoviendo la
igual de oportunidades, garantizando que nadie quede
excluido o excluida de los beneficios del desarrollo, con
politicas que no solo satisfagan necesidades basicas y

FIN
META ANUAL 2025 1
UNIDAD DE MEDIDA Informe
FRECUENCIA ANUAL
TIPO DE INDICADOR ESTRATEGICO
DIMENSION: EFICIENCIA

PROYECTO: ADMINISTRACION
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INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE DE PLAYAS DE ROSARITO

Nombre del Indicador

Metodo de la Evaluacién

Presentacion de estados

financieros Reporte trimestral, Cuenta Pdblica, SIAC.
EJE RECTOR: Nos toca hacer derechos sociales con
SUB EJE: Paramunicipales Eje Bienestar
TEMA: Haciendo Comunidad Con El Deporte
ESTRATEGiA: Implementar programas deportivos y de activacion fisica paral

promover la salud y el bienestar en la comunidad
mediante la colaboracién con organizaciones locales, campaiias
de prevencion y rehabilitacion de espacios

OBJETIVO ESTRATEGICO:

garantizar los derechos fundamentales para el desarrollo integral de Ia
personas asegurando el bienestar de la

poblacion, reconocidos por la Constitucién promoviendo la igual de
oportunidades, garantizando que nadie quede

excluido o excluida de los beneficios del desarrollo, con politicas que|

no salo satisfa ecesidades basicas
PROPOSITO
META ANUAL 2025 1
UNIDAD DE MEDIDA Reporte
FRECUENCIA ANUAL
TIPO DE INDICADOR ESTRATEGICO
DIMENSION: EFICIENCIA

PROYECTO: ADMINISTRACION

Nombre del Indicador

Metodo de la Evaluacién

Cuenta publica desarrollada en
tiempo y forma.

Reporte trimestral, Cuenta publica, SIAC

EJE RECTOR:

Nos toca hacer derechos sociales con

SUB EJE: Paramunicipales Eje Bienestar
TEMA: Haciendo Comunidad Con El Deporte
ESTRATEGIA: Implementar programas deportivos y de activacion fisica

para promover la salud y el bienestar en la comunidad
mediante la colaboracion con organizaciones locales,
campafias de prevencién y rehabilitacién de espacios
publicos.

OBJETIVO ESTRATEGICO:

garantizar los derechos fundamentales para el desarrollo
integral de la personas asegurando el bienestar de la
poblacién, reconocidos por la Constitucién promoviendo la
igual de oportunidades, garantizando que nadie quede
excluido o excluida de los beneficios del desarrollo, con
politicas ai i i Asi

Componente [1.1]

META ANUAL 2025 1
UNIDAD DE MEDIDA REPORTE
FRECUENCIA ANUAL
TIPO DE INDICADOR GESTION
DIMENSION: EFICIENCIA

PROYECTO: ADMINISTRACION

Nombre del Indicador

Metodo de la Evaluacién

=



INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE DE PLAYAS DE ROSARITO

Reporte Financieros, Presupuestal,
Disciplina, Financiera y Programatico

Reporte trimestral, SIAC.

EJE RECTOR: Nos toca hacer derechos sociales con
SUB EJE: Paramunicipales Eje Bienestar
TEMA: Haciendo Comunidad Con El Deporte
ESTRATEGIA: Implementar programas deportivos y de activacién fisica

para promover la salud y el bienestar en la comunidad
mediante la colaboracion con organizaciones locales,
campafias de prevencién y rehabilitacién de espacios
publicos.

OBJETIVO ESTRATEGICO:

garantizar los derechos fundamentales para el desarrollo
integral de la personas asegurando el bienestar de la
poblacion, reconocidos por la Constitucion promoviendo la
igual de oportunidades, garantizando que nadie quede
excluido o excluida de los beneficios del desarrollo, con

Actividad [1.1.1]

META ANUAL 2025 4
UNIDAD DE MEDIDA REPORTE
FRECUENCIA TRIMESTRAL
TIPO DE INDICADOR GESTION
DIMENSION: EFICIENCIA

PROYECTO: ADMINISTRACION

Nombre del Indicador

Metodo de la Evaluacion

Pago de Impuestos

Formato de Pago de Impuestos, Reporte del SIAC.

EJE RECTOR:

Nos toca hacer derechos sociales con

SUB EJE: Paramunicipales Eje Bienestar
TEMA: Haciendo Comunidad Con El Deporte
ESTRATEGIA: Implementar programas deportivos y de activacién fisica

para promover la salud y el bienestar en la comunidad
mediante la colaboracién con organizaciones locales,
campaiias de prevencion y rehabilitacién de espacios

OBJETIVO ESTRATEGICO:

garantizar los derechos fundamentales para el desarrollo integral de la
personas asegurando el bienestar de la

poblacién, reconocidos por la Constilucién promoviendo la igual de
oportunidades, garantizando que nadie quede

excluido o excluida de los beneficios del desarrollo, con politicas que

aa.salosatisfasan.nacasidadac bisicasy
Actividad [1.1.2]
META ANUAL 2025 24
UNIDAD DE MEDIDA Facturas o Comprobantes
FRECUENCIA TRIMESTRAL
TIPO DE INDICADOR GESTION
DIMENSION: EFICIENCIA
PROYECTO: ADMINISTRACION

Nombre del Indicador

Metodo de la Evaluacion
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INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE DE PLAYAS DE ROSARITO

Publicacion de la InformacionTrimestral
en el Portal Local de Transparencia

(Nomina, Organigrama, videos Consejo Directivo, Ley
de Ingresos, presupuestos de Egresos, Cuenta
Publica, documentos de interés ciudadano.)

EJE RECTOR:

Nos toca hacer derechos sociales con

SUB EJE: Paramunicipales Eje Bienestar
TEMA: Haciendo Comunidad Con El Deporte
ESTRATEGIA: Implementar programas deportivos y de activacién fisica

para promover la salud y el bienestar en la comunidad
mediante la colaboracién con organizaciones locales,
campaiias de prevencion y rehabilitacion de espacios
piblicos.

OBJETIVO ESTRATEGICO:

garantizar los derechos fundamentales para el desarrolio
integral de la personas asegurando el bienestar de la
poblacién, reconocidos por la Constitucion promoviendo la
igual de oportunidades, garantizando que nadie quede
excluido o excluida de los beneficios del desarrollo, con|
politicas que no solo satisfagan necesidades basicas y

Actividad [1.1.3]

META ANUAL 2025 4
UNIDAD DE MEDIDA Publicacién
FRECUENCIA Trimestral
TIPO DE INDICADOR Gestion
DIMENSION: Eficiencia
PROYECTO: ADMINISTRACION

Nombre del Indicador

Metodo de la Evaluacién

Publicacion Fracciones Periodo: Tabla de
Aplicabilidad de la LTAIPEBC en la PNT

Documentos, Expedientes.

EJE RECTOR:

Nos toca hacer derechos sociales con

SUB EJE: Paramunicipales Eje Bienestar
TEMA: Haciendo Comunidad Con El Deporte
ESTRATEGIA: Implementar programas deportivos y de activacién fisica

para promover la salud y el bienestar en la comunidad
mediante la colaboracién con organizaciones locales,
camparias de prevencién y rehabilitacién de espacios
publicos.

OBJETIVO ESTRATEGICO:

garantizar los derechos fundamentales para el desarrollo)
integral de la personas asegurando el bienestar de la
poblacién, reconocidos por la Constitucién promoviendo la
igual de oportunidades, garantizando que nadie quede
excluido o excluida de los beneficios del desarrollo, con
politicas que no solo satisfagan necesidades basicas y

a ol -l o

|

Actividad [1.1.4]

META ANUAL 2025 288
UNIDAD DE MEDIDA Publicacion
FRECUENCIA Trimestral
TIPO DE INDICADOR Gestion
DIMENSION: Eficiencia

PROYECTO: DEPORTE POPULAR, ASOCIADO Y ESCOLAR Y ALTO RENDIMIENTO

Nombre del Indicador

Metodo de la Evaluacion

e




INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE DE PLAYAS DE ROSARITO

Deporte para todos

INFORME

EJE RECTOR;: Nos toca hacer derechos sociales con
SUB EJE: Paramunicipales Eje Bienestar
TEMA: Haciendo Comunidad Con El Deporte
ESTRATEGIA: Implementar programas deportivos y de activacion fi_sE

para promover la salud y el bienestar en la comunidad
mediante la colaboracién con organizaciones locales,
campanias de prevencion y rehabilitacién de espacios
publicos.

OBJETIVO ESTRATEGICO:

garantizar los derechos fundamentales para el desarrolio
integral de la personas asegurando el bienestar de la
poblacién, reconocidos por la Constitucién promoviendo la
igual de oportunidades, garantizando que nadie quede
excluido o excluida de los beneficios del desarrollo, con
politicas que no solo satisfagan necesidades basicas y

i .

META ANUAL 2025 1
UNIDAD DE MEDIDA INFORME
FRECUENCIA ANUAL
TIPO DE INDICADOR ESTRATEGICO
DIMENSION: EFICIENCIA

PROYECTO: DEPORTE POPULAR, ASOCIADO Y ESCOLAR Y ALTO RENDIMIENTO

Nombre del Indicador

Metodo de la Evaluacion

Poblacién que Participa en los
programas de Deporte Asociado,
Escolar, Popular y Adaptado

REPORTE

EJE RECTOR:

Nos toca hacer derechos sociales con bienestar

SUB EJE: Paramunicipales Eje Bienestar
TEMA: Haciendo Comunidad Con El Deporte
ESTRATEGIA: Implementar programas deportivos y de activacion fisica

para promover la salud y el bienestar en la comunidad

OBJETIVO ESTRATEGICO:

garantizar los derechos fundamentales para el desarrollo
integral de la personas asegurando el bienestar de la
poblacién, reconocidos por la Constitucién promoviendo la
igual de oportunidades, garantizando que nadie quede
excluido o excluida de los beneficios del desarrollo, con
politicas que no solo satisfagan necesidades basicas y

PROPOSITO

META ANUAL 2025 1
UNIDAD DE MEDIDA REPORTE
FRECUENCIA ANUAL

TIPO DE INDICADOR

ESTRATEGICO

DIMENSION:

EFICACIA

PROYECTO: DEPORTE POPULAR, ASOCIADO Y ESCOLAR Y ALTO RENDIMIENTO

Nombre del Indicador

Metodo de la Evaluacion

—
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INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE DE PLAYAS DE ROSARITO

Actividades Deportivas y Recreativas.

Reporte de Asistencia, Ficha Técnica de las Actividades
Deportivas y Recreativas, fotos, convocatorias y/o
volantes

EJE RECTOR:

Nos toca hacer derechos sociales con bienestar

SUB EJE: Paramunicipales Eje Bienestar

TEMA: Haciendo Comunidad Con El Deporte

ESTRATEGIA: Implementar programas deportivos y de activacion fisica
para promover la salud y el bienestar en la comunidad
mediante la colaboracién con organizaciones locales,
campafias de prevencién y rehabilitacién de espacios
publicos.

OBJETIVO ESTRATEGICO: ‘garantizar los derechos fundamentales para el desarrollo
integral de la personas asegurando el bienestar de la
poblacién, reconocidos por la Constitucién promoviendo
la igual de oportunidades, garantizando que nadie quede
excluido o excluida de los beneficios del desarrollo, con

|politicas que no solo satisfagan necesidades basicas y

COMPONENTE

META ANUAL 2025 100

UNIDAD DE MEDIDA PORCENTAJE DE PARTICIPACION

FRECUENCIA TRIMESTRAL

TIPO DE INDICADOR GESTION

DIMENSION: EFICIENCIA

PROYECTO: DEPORTE POPULAR, ASOCIADO Y ESCOLAR Y ALTO RENDIMIENTO

Nombre del Indicador

Metodo de la Evaluacién

Programas Deportivos y Recrealivos
del Deporte Popular

Ficha Técnica, convocatorias y/o volante, oficios 6
comisiones, fotos.

EJE RECTOR:

Nos toca hacer derechos sociales con bienestar

SUB EJE: Paramunicipales Eje Bienestar
TEMA: Haciendo Comunidad Con El Deporte
ESTRATEGEA: Implementar programas deportivos y de activacién fisica para

promover la salud y el bienestar en la comunidad

mediante la colaboracién con organizaciones locales, campafias
de prevencién y rehabilitacion de espacios

publicos.

OBJETIVO ESTRATEGICO:

garantizar los derechos fundamentales para el desarrollo)
integral de la personas asegurando el bienestar de la
poblacion, reconocidos por la Constitucién promoviendo IaL
igual de oportunidades, garantizande que nadie quede
excluido o excluida de los beneficios del desarrolio, con
politicas que no solo satisfagan necesidades basicas y

HActividad (1.1.1)

META ANUAL 2025 100
UNIDAD DE MEDIDA ACTIVIDAD
FRECUENCIA TRIMESTRAL
TIPO DE INDICADOR GESTION
DIMENSION: COBERTURA

PROYECTO: DEPORTE POPULAR, ASOCIADO Y ESCOLAR Y ALTO RENDIMIENTO

Nombre del Indicador

Metodo de la Evaluacion

——




INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE DE PLAYAS DE ROSARITO

Eventos recreativos y deportivos

Ficha Técnica, convocatorias y/o volantes, fotos.

EJE RECTOR: Nos toca hacer derechos sociales con bienestar
SUB EJE: Paramunicipales Eje Bienestar
TEMA: Haciendo Comunidad Con El Deporte
ESTRATEGIA: Implementar programas deportivos y de activacién fisica

para promover la salud y el bienestar en la comunidad
mediante la colaboracién con organizaciones locales,
campaiias de prevencién y rehabilitacién de espacios
publicos.

OBJETIVO ESTRATEGICO:

|

garantizar los derechos fundamentales para el desarrollo
integral de la personas asegurando el bienestar de la
poblacion, reconocidos por la Constitucién promoviendo Ia
igual de oportunidades, garantizando que nadie quede
excluido o excluida de los beneficios del desarrollo, con
politicas que no solo satisfagan necesidades basicas y

=) daal Lo Py P ) ko

Actividad (1.1.2)

META ANUAL 2025 24
UNIDAD DE MEDIDA Eventos
FRECUENCIA TRIMESTRAL
TIPO DE INDICADOR GESTION
DIMENSION: COBERTURA

PROYECTO: DEPORTE POPULAR, ASOCIADO Y ESCOLAR Y ALTO RENDIMIENTO

Nombre del Indicador

Metodo de la Evaluacion

Pregrama Deportivos inclusivo.

volantes, fotos.

EJE RECTOR:

Nos toca hacer derechos sociales con bienestar

SUB EJE: Paramunicipales Eje Bienestar
TEMA: Haciendo Comunidad Con El Deporte
ESTRATEGIA: Implementar programas deportivos y de activacién

fisica para promover la salud y el bienestar en la
comunidad
mediante la colaboracion con organizaciones

OBJETIVO ESTRATEGICO:

garantizar los derechos fundamentales para el desarrolio
integral de la personas asegurando el bienestar de la
poblacion, reconocidos por la Constitucién promoviendo la
igual de oportunidades, garantizando que nadie quede
excluido o excluida de los beneficios del desarrollo, con
politicas que no solo satisfagan necesidades basicas y

Actividad (1.1.3)

IMETA ANUAL 2025 100
A Rehabilitacion
ERECUENCIA TRIMESTRAL
TIPO DE INDICADOR GESTION
DIMENSION: COBERTURA

PROYECTO: DEPORTE POPULAR, ASOCIADO Y ESCOLAR Y ALTO RENDIMIENTO

-



INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE DE PLAYAS DE ROSARITO

Nombre del Indicador

Metodo de la Evaluacion

kalleres Deportivos y Nutricién
Deportiva

Ficha Técnica, lista de asistencia, volantes, fotos

EJE RECTOR:

Nos toca hacer derechos sociales con

SUB EJE: Paramunicipales Eje Bienestar
TEMA: Haciendo Comunidad Con El Deporte
ESTRATEGIA: Implementar programas deportivos y de activacién fisica

para promover la salud y el bienestar en la comunidad
mediante la colaboracién con organizaciones locales,
campafias de prevencién y rehabilitacién de espacios

publicos.

OBJETIVO ESTRATEGICO:

garantizar los derechos fundamentales para el desarrollo
integral de la personas asegurando el bienestar de la
poblacién, reconocidos por la Constitucion promoviendo la
igual de oportunidades, garantizando que nadie quede
excluido o excluida de los beneficios del desarrollo, con
politicas que no solo satisfagan necesidades basicas y

Actividad (1.1.4)

4
DIDA TALLER
FRECUENCIA TRIMESTRAL
TIPO DE INDICADOR GESTION
DIMENSION: EFICIENCIA

PROYECTO: DEPORTE POPULAR, ASOCIADO Y ESCOLAR Y ALTO RENDIMIENTO

Nombre del Indicador

Metodo de la Evaluacién

Apoyos a Deportistas

Informe, Oficios de Peticién, Oficio Agradecimiento,
Carta Compromiso.

EJE RECTOR:

Nos toca hacer derechos sociales con

SUB EJE:

Paramunicipales Eje Bienestar

TEMA:

Haciendo Comunidad Con El Deporte

ESTRATEGIA:

Implementar programas deportivos y de activacién fisica
para promover la salud y el bienestar en la comunidad
mediante la colaboracién con organizaciones locales,
campafias de prevencion y rehabilitacion de espacios
publicos.

OBJETIVO ESTRATEGICO:

garantizar los derechos fundamentales para el desarrollo
integral de la personas asegurando el bienestar de la
poblacién, reconocidos por la Constitucion promoviendo la
igual de oportunidades, garantizando que nadie quede

excluido o excluida de los beneficios del desarrollo, con
saliicac.auo na cala caticfagan pococidadeac baciooo o,
Actividad (1.1.5)
META ANUAL 2025 1,695
UNIDAD DE MEDIDA APOYO
FRECUENCIA TRIMESTRAL
TIPO DE INDICADOR GESTION
DIMENSION: EFICIENCIA
| PROYECTO: CONSERVACION DE UNIDADES

>



INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE DE PLAYAS DE ROSARITO

Nombre del Indicador Metodo de la Evaluacién
OPTIMO ESTADO DE LAS UNIDADES
DEPORTIVAS INFORME
EJE RECTOR: Nos toca hacer derechos sociales con bienestar
SUB EJE: Paramunicipales Eje Bienestar
TEMA: Haciendo Comunidad Con El Deporte
ESTRATEGIA: Implementar programas deportivos y de activacion fisica

para promover la salud y el bienestar en la comunidad

mediante la colaboraciéon con organizaciones locales,
campanas de prevencién y rehabilitacion de espacios
publicos.

OBJETIVO ESTRATEGlCO: garantizar los derechos fundamentales para el desarrollo
integral de la personas asegurando el bienestar de la
poblacién, reconocidos por la Constitucién promoviendo la
igual de oportunidades, garantizando que nadie quede
excluido o excluida de los beneficios del desarrollo, con
politicas que no solo satisfagan necesidades basicas y

FIN
META ANUAL 2025 1
UNIDAD DE MEDIDA INFORME
FRECUENCIA ANUAL
TIPO DE INDICADOR ESTRATEGICO
DIMENSION: EFICIENCIA
PROYECTO: CONSERVACION DE UNIDADES
Nombre del Indicador Metodo de la Evaluacion
Conservacién de Instalaciones Deportivas REPORTE
EJE RECTOR: Nos toca hacer derechos sociales con bienestar
SUB EJE: Paramunicipales Eje Bienestar
TEMA: Haciendo Comunidad Con El Deporte

ESTRATEGIA: Implementar programas deportivos y de activacién fisicaw
para promover la salud y el bienestar en la comunidad
mediante la colaboracién con organizaciones locales,
camparias de prevencion y rehabilitacién de espacios
publicos.

OBJETIVO ESTRATEGICO: garantizar los derechos fundamentales para el desarrollo

integral de la personas asegurando el bienestar de la H

poblacién, reconocidos por la Constitucion promoviendo Ia
igual de oportunidades, garantizando que nadie quede

excluido o excluida de los beneficios del desarrollo, con
politicas que no solo satisfagan necesidades basicas y
PROPOSITO

META ANUAL 2025 1

UNIDAD DE MEDIDA REPORTE

FRECUENCIA ANUAL

TIPO DE INDICADOR ESTRATEGICO

DIMENSION: EFICIENCIA

PROYECTO: CONSERVACION DE UNIDADES
Nombre del Indicador Metodo de la Evaluacién

e




INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE DE PLAYAS DE ROSARITO

Limpiezas de dreas deportivas y Ficha Técnica, Oficios y/o Flayer o Facturas., fotos

Campanas de Limpieza en General.

EJE RECTOR: Nos toca hacer derechos sociales con bienestar

SUB EJE: Paramunicipales Eje Bienestar

TEMA: Haciendo Comunidad Con El Deporte

ESTRATEGIA: Implementar programas deportivos y de activacién fisical
para promover la salud y el bienestar en la comunidad

mediante la colaboracién con organizaciones locales,
campafias de prevencidn y rehabilitacién de espacios
puablicos.

OBJETIVO ESTRATEGICOQ: |[oarantizar los derechos fundamentales para el desarrollo

integral de la personas asegurando el bienestar de la
poblacién, reconocidos por la Constitucion promoviendo la
igual de oportunidades, garantizando que nadie quede
excluido o excluida de los beneficios del desarrollo, con
politicas que no solo satisfagan necesidades basicas y

COMPOTENTE

META ANUAL 2025 200

UNIDAD DE MEDIDA FICHA TECNICA

FRECUENCIA TRIMESTRAL

TIPO DE INDICADOR ESTRATEGICO

DIMENSION: EFICIENCIA
PROYECTO: CONSERVACION DE UNIDADES

Nombre del Indicador Metodo de la Evaluacién

REPARACIONES AREAS DEPORTIVAS | Ficha Técnica, Oficios y/o Flayer o Facturas., fotos

EJE RECTOR: Nos toca hacer derechos sociales con bienestar
SUB EJE: Paramunicipales Eje Bienestar

TEMA: Haciendo Comunidad Con El Deporte
ESTRATEGIA: |'mplementar programas deportivos y de activacién fisica

para promover la salud y el bienestar en la comunidad
mediante la colaboracién con organizaciones locales,
campaiias de prevencién y rehabilitacién de espacios
Ipt’rbllcos.

OBJETIVO ESTRATEGICO: garantizar los derechos fundamentales para el desarrollo)

integral de la personas asegurando el bienestar de la
poblacién, reconocidos por la Constitucién promoviendo Ia
igual de oportunidades, garantizando que nadie quede
excluido o excluida de los beneficios del desarrollo, con
politicas que no solo satisfagan necesidades basicas y

a

Actividad (1.1.1)

META ANUAL 2025 80
UNIDAD DE MEDIDA FICHA TECNICA
FRECUENCIA TRIMESTRAL
TIPO DE INDICADOR GESTION
DIMENSION: EFICIENCIA

S




