O H. AYUNTAMIENTO DE PLAYAS DE ROSARITO
CON DIF TESORERIA MUNICIPAL Playas de
)| Al Rosarito
PRESUPUESTO DE EGRESOS 10mo Ayuntamiento
.@_i I MODIFICACION PROGRAMATICA
DATOS GENERALES
Proyecto: Asistencia Social Fecha: 11/06/2025
Periodo de Ejecucion: Numero de Proyecto: 2

Inicio: 01/01/2025 Fin: 31/12/2025 Costo del Proyecto: 5,326,790.00

Tipo de Proyecto: Social Cobertura: Municipal

Programa Especial: Alto Tipo de Accion: Sociales

Unidad Responsable:
Nivel 1 02 - DIF
Nivel 2 02.01 - DIF
Nivel 3 02.01.03 - SUBDIRECCION OPERATIVA

Plan de Desarrollo:

Eje Rector NOS TOCA HACER SEGURIDAD Y PAZ SOCIAL

Sub Eje Haciendo un Rosarito seguro y con paz social

Programa Rosarito en Buenas Manos: Seguridad Oportuna, Policia Equipada, Ciudad Protegida

Objetivo Implementar estrategias integrales de prevencién y combate al delito, basadas en diagnésticos territoriales y

analisis de datos para reduccién la incidencia delictiva fortaleciendo la seguridad ciudadana, promoviendo
colaboracién entre instituciones de seguridad publica, sociedad civil y sectores comunitarios.

Estrategia Garantizar seguridad 6ptima mediante una policia capacitada y tecnolégicamente equipada, con equipos
adecuados y presencia constante, reduciendo el crimen y aumentando la confianza de la ciudadania.

Objetivo Estratégico:Abordar las causas estructurales de la delincuencia mediante estrategias integrales de prevencion y disuasién
del delito, promoviendo un entorno seguro y pacifico. Se impulsard la participacion comunitaria, la reduccién de
factores de riesgo y el fomento de la convivencia pacifica y el respeto a las leyes. Se fortalecers Ia
colaboracion entre los cuerpos de seguridad y la comunidad, implementando sistemas de seguimiento para
evaluar la efectividad de las estrategias de seguridad. Ademas, se garantizara una sindicatura transparente y
eficiente, que asegure la rendicion de cuentas, la atencién ciudadana de calidad y la lucha contra la corrupcién
en el actuar de los servidores y servidoras publicas.

Propésito Institucional: Implementar atenciones, programas y proyectos que fomenten el desarrollo integral de los sectores vulnerables

del municipio.
MATRIZ DE INDICADORES
Fin
Objetivo:lmplementar acciones que fomenten el Desarrollo Unidad de Medida: Informe
Integral de la Familia mediante los programas de
asistencia social de DIF Municipal.
Nombre:Asistencia Social Periodo: Anual
Definicién: Gomparativo metas realizadas y programadas Tipo de Indicador: Estrategico
Medio de Verificacion: Informes, Listas de Registro y Fotografias. Dimensién: Eficacia
Supuesto: Recurso necesario para el desarrollo efectivo del
trabajo
Metodo de Calculo:Informe realizado()/Informe programado() Periodo Pragramadn Modificado
Primer trimestre 0.00 0.00
Segundo Trimestre 0.00 0.00|
Tercer Trimestre 0.00 0.00
Cuarto Trimestre 1.00 1.00
Total: 1.00 1.00

Hoja: 1 de: 25



Propésito [1]
Objetivo:Brindar asistencia social mediante las siguientes Unidad de Medida: Informe
acciones: apoyando, informando, orientando y
educando a la poblacién vulnerable.
Nombre:Atencion Social Periodo: Anual
Definicién: Asistencia social para la comunidad vulnerable Tipo de Indicador: Estrategico
Medio de Verificacion: |[nforme Dimensién: Eficacia
Supuesto:  Tener las herramientas necesarias para el desarrollo
efectivo del trabajo, ademas contar con las
condiciones sanitarias y clima favorable
Metodo de Calculo: Carpeta realizada()/Carpeta programada() Periodo Programado Modificado
Primer trimestre 0.00 0.00
Segundo Trimestre 0.00 0.00
Tercer Trimestre 0.00 0.00
Cuarto Trimestre 1.00 1.00
Total: 1.00 1.00
Componente [1.1]
Objetivo:Orientar a la ciudadania para enfrentar y erradicar la Unidad de Medida: Reporte
violencia de género y familias, a través de las diversas
areas que integra DIF Rosarito, con la garantia de
erradicar cualquier tipo de maltrato fisico o verbal
Nombre:Atencion juridica Periodo: Trimestral
Definicién: Atender a los ciudadanos que requieran asesoria Tipo de Indicador: Gestion
juridica en materia de violencia de género y familiar,
brindando soluciones y orientacion legal
Medio de Verificacién: Reporte de personas atendidas. Dimensién: Eficiencia
Supuesto:  Se cuenta con las condiciones necesarias de
sanidad y equipo de computo
Metodo de Calculo: Reporte realizado()/Reaporte programado() Periodo Programado Modificado
Primer trimestre 1.00 1.00
Segundo Trimestre 1.00 1.00
Tercer Trimestre 1.00 1.00
Cuarto Trimestre 1.00 1.00
Total: 4.00 4.00

Hoja: 2 de: 25



Actividad [1.1.1]

Objetivo:Promover convenios de pensién alimenticia, custodia y Unidad de Medida: Convenio
convivencia, por medio del departamento juridico, en
beneficio de una convivencia sana y equilibrada dentro
de nuestra comunidad.

Nombre:Elaboracion de convenios Periodo: Trimestral

Definicién: Ejahorar convenios personalizados y protectores del Tipo de Indicador: Gestion
interés superior de los menores, que garanticen sus
alimentos y necesidades.
Medio de Verificaciéon: Convenios Dimensién: Eficiencia
Supuesto:  Se cuenta con la herramientas necesarias de
computo y las condiciones necesarias de sanidad.

Metodo de Calculo: Convenio realizado()/Convenio programado() Periodo Programado Modificado
Primer trimestre 30.00 20.00
Segundo Trimestre 30.00 30.00
Tercer Trimestre 30.00 30.00
Cuarto Trimestre 30.00 30.00
Total (DISMINUCION): 120.00 110.00
Actividad [1.1.2]
Objetivo:Orientar a la ciudadania alas dependencias Unidad de Medida: Oficios
competentes para resolver asuntos de violencia de
género y familiar.
Nombre:Canalizacion Periodo: Trimestral
Definicién: Atender ciudadanos que solicitan asesoria juridica, Tipo de Indicador: Gestion
canalizandolos ante la autoridad competente en los
asuntos que plantean
Medio de Verificacion: Oficios de canalizacion y carpeta Dimensién: Eficiencia
Supuesto:  Se cuenta con las herramientas necesarias de
computo para el desarrollo efectivo del trabajo y las
condiciones de salud.
Metodo de Calculo: Oficios de canalizacion realizados()/Oficios de Periodo Programado Modificado

canalizacion programados()
Primer trimestre 75.00 50.00
Segundo Trimestre 75.00 75.00
Tercer Trimestre 75.00 75.00
Cuarto Trimestre 75.00 75.00
Total (DISMINUCION): 300.00 275.00

Hoja: 3 de: 25



Actividad [1.1.3]

instalaciones de DIF Municipal para mediar asuntos de
pension alimenticia, guardia y custodia, asi como
brindar atencién oportuna a los casos de violencia
familiar y de género.

Nombre:Citatorios

con el fin de que los ciudadanos acudan a la
coordinacion de violencia intrafamiliar de DIF
municipal, para atender las necesidades de los
menores.
Medio de Verificacién: QOficios de citatorio.
Supuesto:  Se cuenta con equipo de computo y las condiciones
necesarias de sanidad

Objetivo:Solicitar la presencia a la ciudadania requerida en las Unidad de Medida: Oficios

Periodo: Trimestral

Definicién: E|ahorar citatorios mediante oficios personalizados, Tipo de Indicador: Gestion

Dimensién: Eficiencia

Metodo de Calculo: Oficios de citatorios realizados()/Oficios de citatorios Periodo Programado Modificado

programados()
Primer trimestre 69.00 30.00
Segundo Trimestre 69.00 69.00
Tercer Trimestre 69.00 69.00
Cuarto Trimestre 69.00 69.00
Total (DISMINUCION): 276.00 237.00

|Actividad [1.1.4]
Objetivo:Informar a la comunidad sobre qué es la violencia Unidad de Medida: Platica
intrafamiliar por medio de platicas.
Nombre:Platicas de Violencia Intrafamiliar Periodo: Trimestral
Definicion: Realizar una platica para la ciudadania, capacitando e Tipo de Indicador: Gestion

informando acerca de los supuestos en que se

configura la violencia de género y familiar, brindando

herramientas legales para su denuncia ante las

autoridades competentes.

Medio de Verificacion: Lista de asistencia, fotografia Dimensidn: Eficiencia
Supuesto: Se cuenta con herramientas necesarias para recibir
las platicas a la comunidad.
Metodo de Calculo:platica realizada()/platica programada() Periodo Programado Modificado

Primer trimestre 1.00 1.00
Segundo Trimestre 1.00 1.00
Tercer Trimestre 1.00 1.00
Cuarto Trimestre 1.00 1.00
Total: 4.00 4.00

Hoja: 4 de: 25



Actividad [1.1.5]

Objetivo:Brindar asesorias y demas servicios juridicos a la Unidad de Medida: Asesoria
ciudadania que asiste a los centros comunitarios.

Nombre:Servicio juridico en centros integradores de bienestar Periodo: Trimestral
social

Definicion: gringar el servicio de la coordinacién de violencia Tipo de Indicador: Gestion

intrafamiliar en los centros integradores de bienestar
social de Playas de Rosarito.
Medio de Verificacién: Listas de asistencia, fotografia Dimension: Eficiencia
Supuesto: - Se cuenta con la asistencia de la ciudadania y los
recursos necesarios para la actividad.

Metodo de Calculo:asesoria realizada()/asesoria programada() Periodo Programado Modificado
Primer trimestre 6.00 0.00
Segundo Trimestre 6.00 6.00
Tercer Trimestre 6.00 6.00
Cuarto Trimestre 6.00 0.00
Total (DISMINUCION): 24.00 12.00

|Actividad [1.1.6]

Objetivo:Dar a conocer a la ciudadania la problemética de Unidad de Medida: Platica
violencia de género por medio de platicas informativas.
Nombre:Prevencion de violencia hacia las mujeres. Periodo: Trimestral

Definicién: | mplementar acciones para erradicar la violencia de Tipo de Indicador: Gestion

género.
Medio de Verificacion: Listas de asistencia y fotografias Dimensién: Eficiencia
Supuesto:  Se cuenta con los medios necesarios para cumplir
con el objetivo.

Metodo de Calculo:platica realizada()/platica Programada() Periodo Programado Modificado
Primer trimestre 3.00 3.00
Segundo Trimestre 3.00 3.00
Tercer Trimestre 3.00 3.00
Cuarto Trimestre 3.00 3.00
Total: 12.00 12.00
|Actividad [1.1.7]
Objetivo:Atender las recomendaciones y acciones Unidad de Medida: Informe

gubernamentales de emergencia para enfrentar y
erradicar la violencia de género.
Nombre:Vviolencia de género contra las mujeres. Periodo: Trimestral

Definicién: Reportar el seguimiento de las recomendaciones para Tipo de Indicador: Gestion

la atencioén de la alerta de violencia de género
Medio de Verificacién: Fotografias, lista de asistencia, informe. Dimension: Eficiencia
Supuesto:  Se cuenta con las herramientas necesarias para
brindar la atencién a las mujeres.

Metodo de Calculo:Informe realizado()/Informe programado() Periodo Programado Modificado
Primer trimestre 1.00 1.00
Segundo Trimestre 1.00 1.00
Tercer Trimestre 1.00 1.00
Cuarto Trimestre 1.00 1.00
Total: 4.00 4.00

Hoja: 5 de: 25



Componente [1.2]

las demandas ciudadanas, brindar espacios de
estimulacion sensorial para nifias y nifios, realizar
talleres sobre el tema de cuidados emocionales y
psicoldgicos, concientizar y psi-coeducar a madres y
padres de familia que tienen un diagndstico del
neurodesarrollo y llevar a cabo seminario de Salud
Mental, en conjunto con entidades gubernamentales y
del sector privado, brindado a la comunidad
alternativas de apoyo emocional

Nombre:Salud mental y emocional

Definicién: Qrientacion y asesoramiento a toda persona que lo
solicite en nuestras instalaciones, logrando una
atencion integral.

Medio de Verificacién: reporte, fotografias, listas de asistencia
Supuesto: Condiciones climatoldgicas y sanitarias favorables

Objetivo:Atender mediante consulta profesional de Psicologia Unidad de Medida: Reporte

Periodo: Trimestral

Tipo de Indicador: Gestion

Dimensién: Eficiencia

Metodo de Calculo:Reporte realizado()/Reporte programado() Periodo Programado Modificado
Primer trimestre 1.00 1.00
Segundo Trimestre 1.00 1.00
Tercer Trimestre 1.00 1.00
Cuarto Trimestre 1.00 1.00
Total: 4.00 4.00
Actividad [1.2.1]
Objetivo:Atender la salud mental y emocional de la ciudadania Unidad de Medida: Atencion
mediante atencién psicoldgica a bajo costo.
Nombre:Atenciones psicolégicas Periodo: Trimestral
Definicién: Atencion psicoldgica individual, realizando proceso Tipo de Indicador: Gestion
terapéutico.
Medio de Verificacién: |ista de asistencia y agendas Dimensién: Eficiencia
Supuesto:  condiciones climatolégicas, sanitarias favorables y
asistencia de los pacientes.
Metodo de Calculo:Atenciones realizadas()/Atenciones programadas() Periodo Programado Modificado
Primer trimestre 1,300.00 1,000.00
Segundo Trimestre 1,300.00 1,000.00
Tercer Trimestre 1,300.00 1,300.00
Cuarto Trimestre 1,300.00 1,300.00
Total (DISMINUCION): 5,200.00 4,600.00

Hoja: 6 de: 25



Actividad [1.2.2]
Objetivo:Publicacion de informacién mediante redes sociales. Unidad de Medida: Publicacion
Nombre:Psicologia en redes sociales Periodo: Trimestral
Definicién: Brindar informacion relevante y de interés, preparando Tipo de Indicador: Gestion
temas enfocados en el drea de la salud mental.
Medio de Verificacién: Reporte y capturas de pantalla Dimensién: Eficiencia
Supuesto:  Tener accesos a internet y las herramientas de
trabajo indispensables.
Metodo de Calculo: Publicacion realizada()/Publicacion programada() Periodo Programado Modificado T
Primer trimestre 6.00 6.00
Segundo Trimestre 6.00 6.00
Tercer Trimestre 6.00 6.00
Cuarto Trimestre 6.00 6.00
Total: 24.00 24.00
Actividad [1.2.3]
Objetivo:Brindar talleres a la comunidad sobre el tema de Unidad de Medida: Taller
cuidados emocionales, psicolégicos y de salud
mental.
Nombre: Talleres psicolégicos Periodo: Trimestral
Definicion: |mpartir talleres con temas relacionados al area de la Tipo de Indicador: Gestion
salud mental, logrando prevencion y apoyo alas y a los
adolescentes ademas de concetizar y psicoeducar a
madres y padres de familia con hijos que tienen un
diagnostico de neorudesarrollo .
Medio de Verificacién: Reporte, lista de asistencia, fotografias. Dimensién: Eficiencia
Supuesto:  Condiciones de clima favorables y asistencia de la
comunidad.
Metodo de Calculo:taller realizado()/taller programado() Periodo Programado Modificado
Primer trimestre 6.00 6.00 \
Segundo Trimestre 6.00 6.00
Tercer Trimestre 6.00 6.00 M
Cuarto Trimestre 6.00 6.00 |
Total: 24.00 24.00 ‘x

Hoja: 7 de: 25



Actividad [1.2.4]

con trastorno de neurodesarrollo en un espacio de
estimulacion sensorial
Nombre:Espacio de estimulacion sensorial

Definicion: Cyarto de estimulacién sensorial para nifias y nifios
con alguna discapacidad del neurodesarrollo.
Medio de Verificacion: fotografias
Supuesto:  se contara condiciones climatoldgicas y recursos
materiales asi como presupuesto.

Objetivo:Brindar asistencia psicoloterapeutica a nifios y nifias

Unidad de Medida: Asistencia

Periodo: Trimestral

Tipo de Indicador: Gestion

Dimension: Eficiencia

Metodo de Calculo:asistencia realizado()/asistencia programado() Periodo Programado Modificado
Primer trimestre 2.00 6.00
Segundo Trimestre 2.00 6.00
Tercer Trimestre 2.00 6.00
Cuarto Trimestre 2.00 6.00
Total (AUMENTO): 8.00 24.00
Actividad [1.2.5]
Objetivo:Brindar atencion psicoldgica a las nifias, nifios y Unidad de Medida: Atencién
ciudadanos con discapacidad.
Nombre:Atencion psicoldgicas a familias de nifios y nifias con Periodo: Trimestral
discapacidad
Definicidn: grindar atencion y orientacién psicolégica a nifias, Tipo de Indicador: Gestion

nifios y adolescentes con alguna discapacidad, asi

como a los padres de familia para compartir

herramientas que ayuden al proceso terapéutico.

Medio de Verificacion: Reporte, listas de asistencia Dimensién: Eficiencia
Supuesto: condiciones climatolégicas y sanitarias favorables.
Metodo de Calculo:Atencién realizada()/Atencién Programada() Periodo Programado Modificado

Primer trimestre 75.00 75.00
Segundo Trimestre 75.00 75.00
Tercer Trimestre 75.00 75.00
Cuarto Trimestre 75.00 75.00
Total: 300.00 300.00

Hoja: 8 de: 25
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|Actividad [1.2.6]

Objetivo:Se realizaran acercamientos con profesionistas para Unidad de Medida: Convenio
generar convenios.
Nombre:Convenios de colaboracion Periodo: Trimestral
Definicién: Estaplecer contacto con asociaciones o instituciones Tipo de Indicador: Gestion

con el fin de colaborar en conjunto y poder brindar una
atencion mas integral a las y los pacientes que lo
requieran.
Medio de Verificacién: fotografias, reporte Dimensién: Eficiencia
Supuesto: Generar colaboracién con asociaciones

Metodo de Calculo: Convenio realizado()/Convenio programado() Periodo Programado Modificado
Primer trimestre 1.00 1.00
Segundo Trimestre 1.00 1.00
Tercer Trimestre 1.00 1.00
Cuarto Trimestre 1.00 1.00
Total: 4.00 4.00
Actividad [1.2.7]
Objetivo:Realizar talleres sobre el tema de cuidados Unidad de Medida: Taller
emocionales y psicoldgicos.
Nombre: Talleres sobre cuidados emocionales Periodo: Trimestral
Definicidn: Brindar atencion psicolégica grupal atendiendo temas Tipo de Indicador: Gestion
relacionados al cuidado del adulto mayor.
Medio de Verificacién: Reporte, listas de asistencia, fotografias. Dimension: Efjciencia
Supuesto: condiciones climatolégicas favorables.
Metodo de Calculo: Talleres realizados()/Talleres programados() Periodo Programado Modificado
Primer trimestre 1.00 1.00
Segundo Trimestre 1.00 1.00
Tercer Trimestre 1.00 1.00
Cuarto Trimestre 1.00 1.00
Total: 4.00 4.00
Actividad [1.2.8]
Objetivo:Seminario en relacion al dia de la Salud Mental Unidad de Medida: Evento
Nombre:Seminario de Salud Mental Periodo: Trimestral
Definicion: |yitar a especialistas en el area de psicologia como Tipo de Indicador: Gestion

ponentes para informar y concientizar a la poblacién
con temas relacionados a la salud mental
Medio de Verificacién: |istas de asistencia, registro y ficha técnica. Dimensién: Eficiencia
Supuesto: condiciones de clima favorables, contar con las
herramientas necesarias para el desarrollo efectivo
del trabajo.

Metodo de Calculo: Evento realizado()/Evento programado() Periodo Programado Modificado
Primer trimestre 0.00 0.00
Segundo Trimestre 0.00 0.00
Tercer Trimestre 0.00 0.00
Cuarto Trimestre 1.00 1.00
Total: 1.00 1.00

Hoja: 9 de: 25



[Componente [1.3]

Objetivo:Brindar atencion de terapia fisica y valoracién
profesional, servicio de transporte adaptado para
trasladar a personas con movimiento reducido, por
medio de la unidad basica de rehabilitacion.

Nombre:Unidad basica de rehabilitacion

Definicién: Gontribuir con atencion a personas con discapacidad y
movilidad reducida mediante un servicio profesional de
rehabilitacion fisica y actividades incluyentes.

Medio de Verificacién: Registro de paciente y fotografias.

Supuesto:  Se cuenta con las medidas sanitarias pertinentes, asi

como las condiciones climaticas sean favorables.

Unidad de Medida: Reporte

Periodo: Trimestral

Tipo de Indicador: Gestion

Dimension: Eficiencia

Metodo de Calculo:Reporte realizado()/Reporte programado() Periodo Programado Modiﬁcado“
Primer trimestre 1.00 1.00
Segundo Trimestre 1.00 1.00
Tercer Trimestre 1.00 1.00
Cuarto Trimestre 1.00 1.00
Total: 4.00 4.00

Actividad [1.3.1]
Objetivo:Brindar atencién en terapia fisica Unidad de Medida: Atencién
Nombre:Servicio profesional en rehabilitacion fisica Periodo: Trimestral
Definicién: personas con discapacidad se atiende con terapias de Tipo de Indicador: Gestion
rehabilitacién para mejorar su calidad de vida.
Medio de Verificacién: Lista de registro con firma del paciente y fotografia. Dimensién: Eficiencia
Supuesto:  Se cuenta con las medidas sanitarias pertinentes, asi
como las condiciones climaticas sean favorables y
recursos necesarios para su implementacion.

Metodo de Calculo:Atencion realizada()/Atencion programada() Periodo Programado Modificado
Primer trimestre 310.00 310.00
Segundo Trimestre 350.00 350.00
Tercer Trimestre 390.00 390.00
Cuarto Trimestre 380.00 380.00
Total: 1,430.00 1,430.00

Hoja: 10 de: 25



IActividad [1.3.2]

Objetivo:Brindar un servicio de transporte adaptado para Unidad de Medida: Servicio
trasladar a personas con movimiento reducido y adulto
mayor.
Nombre:Taxi DIF para Personas con Discapacidad y adulto Periodo: Trimestral
mayor
Definicion: Transporte adaptado para trasladar a personas con Tipo de Indicador: Gestion

movilidad reducida a su rehabilitacion fisica o consulta
medica mediante una cita programada y traslado a
adultos mayores que no cuenten con apoyo
Medio de Verificacién: Firma de paciente con cita programada y fotografia. Dimensién: Eficiencia

Supuesto: Se cuenta con el mobiliario y medidas sanitarias
Metodo de Calculo: Servicio realizado()/Servicio programado()

Periodo Programado Modificado
Primer trimestre 100.00 100.00
Segundo Trimestre 100.00 100.00
Tercer Trimestre 100.00 100.00
Cuarto Trimestre 100.00 100.00
Total: 400.00 400.00
Actividad [1.3.3]
Objetivo:Realizar jornada para brindar atencién de terapia fisica Unidad de Medida: Jornada
y valoracién profesional.
Nombre:Jornada de terapia fisica Periodo: Trimestral
Definicién: Realizar jornada para promover el desarrollo integral de Tipo de Indicador: Gestion

los ciudadanas y ciudadanos con alguna discapacidad
o lesién, procurando su bienestar fisico.
Medio de Verificacion: informe y lista de asistencia . Dimensién: Eficiencia
Supuesto: Lugar adecuado para llevar la jornada.

Metodo de Calculo: Jornada realizada()/Jornada programada() Periodo Programado Modificado
Primer trimestre 0.00 0.00
Segundo Trimestre 1.00 1.00
Tercer Trimestre 0.00 0.00
Cuarto Trimestre 0.00 0.00
Total: 1.00 1.00
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Actividad [1.3.4]

de rehabilitacion.
Nombre:Mejoramiento y calidad de la unidad basica de
rehabilitacion.

Definicion: £y capacitacion para el personal de la unidad basic
de rehabilitacién para brindar un mejor servicio al
paciente.

Medio de Verificacién: | jsta de asistencia y fotografias.

Objetivo:lmpartir capacitaciones al personal de la unidad basica

a

Unidad de Medida: Capacitacion

Periodo: Trimestral

Tipo de Indicador: Gestion

Dimensién: Eficiencia

Supuesto:  Se cuenta con las medidas sanitarias pertinentes, asi
como las condiciones climaticas sean favorables.
Metodo de Calculo: Capacitacion realizada()/Capacitacion programada() Periodo Programado Modificado
Primer trimestre 0.00 0.00
Segundo Trimestre 1.00 1.00
Tercer Trimestre 0.00 0.00
Cuarto Trimestre 1.00 1.00
Total: 2.00 2.00
Actividad [1.3.5]
Objetivo:Brindar la atencién en Credencial Nacional para Unidad de Medida: Servicio
Personas con Discapacidad.
Nombre:Credencial Nacional para Personas con Discapacidad Periodo: Trimestral
Definicién: Credencial nacional de discapacidad, tiene como Tipo de Indicador: Gestion
objetivo identificar a la persona con alguna
discapacidad y proporcionar la informacion
correspondiente en funcion del tipo de Discapacidad y
domicilio y asi. fungir como una referencia para los
tramites y servicios en otros estados de la republica
mexicana, segun lo aplique.
Medio de Verificacion: Lista de firma y fotografia del beneficiado. Dimensién: Eficiencia
Supuesto: Contar con las medidas sanitarias pertinentes, asi
como las condiciones climaticas.
Metodo de Calculo: Servicio realizado()/Servicio programado() Periodo Programado Modificado
Primer trimestre 20.00 5.00
Segundo Trimestre 20.00 20.00
Tercer Trimestre 20.00 20.00
Cuarto Trimestre 20.00 20.00
Total (DISMINUCION): 80.00 65.00
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Actividad [1.3.6]

Objetivo:Brindar consulta medica mediante una evaluacion Unldad deMedida: Consulta
terapéutica con un especialista en medicina de
rehabilitacion

Nombre:Consultas médicas para rehabilitacion fisica Periodo: Trimestral

Definicion: | |avar acabo un tratamiento de rehabilitacién fisica al Tipo de Indicador: Gestion
paciente de forma que el objetivo sea una mejor
calidad de vida.
Medio de Verificacién: Lista de asistencia del beneficiado y fotografia. Dimensién: Eficiencia
Supuesto:  Se cuenta con las medidas sanitarias pertinentes, asi
como las condiciones climaticas sean favorables.

Metodo de Calculo: Consulta realizada()/Consulta programada() Periodo Programado Modificado
Primer trimestre 50.00 50.00
Segundo Trimestre 75.00 60.00
Tercer Trimestre 75.00 60.00
Cuarto Trimestre 70.00 60.00
Total (DISMINUCION): 270.00 230.00
Componente [1.4]
Objetivo:Capacitar a personas para multiplicar la informacion Unidad de Medida: Reporte
del taller de escuela para la familia en comunidad., he
Impartir platicas prematrimoniales.
Nombre:Escuela para Familias y platicas pre-matrimoniales Periodo: Trimestral
Definicién: |mpartir talleres a padres de familia y platicas para Tipo de Indicador: Gestion
parejas con el objetivo de orientar y dar herramientas
necesarias.
Medio de Verificacion: Reportes, listas de asistencia y fotografias. Dimensién: Eficiencia
Supuesto:  Se cuenta con las medidas sanitarias pertinentes, asi
como las condiciones meteoroldgicas del clima
favorables para los padres de familia.
Metodo de Calculo:Reporte realizado()/Reporte programado() Periodo Programado Modificado

Primer trimestre 1.00 1.00
Segundo Trimestre 1.00 1.00
Tercer Trimestre 1.00 1.00
Cuarto Trimestre 1.00 1.00
Total: 4.00 4.00
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Actividad [1.4.1]

Objetivo:Capacitar a personas para multiplicar la informacién de Unidad de Medida: Capacitacion
escuelas para la familia
Nombre: Taller formando multiplicadores Periodo: Trimestral

Definicién: £ormar multiplicadores con la finalidad de brindar Tipo de Indicador: Gestion

informacion para abordar grupos en centros
comunitarios y escuelas.
Medio de Verificacién: |istas de asistencia o fotografias Dimensién: Eficiencia
Supuesto:  Se cuenta con las medidas sanitarias pertinentes, asi
como las condiciones climaticas sean favorables y
recursos necesarios.

Metodo de Calculo: Capacitacion realizada()/Capacitacion programada() Periodo Programado Madificado T
Primer trimestre 1.00 0.00
Segundo Trimestre 0.00 1.00
Tercer Trimestre 0.00 0.00
Cuarto Trimestre 0.00 0.00
Total: 1.00 1.00

Actividad [1.4.2]

Objetivo:impartir talleres de escuela para la familias a la Urildarl deMedida: Taller
comunidad.
Nombre: Taller Escuela para Familias en comunidad. Periodo: Trimestral

Definicién: £ omentar las alternativas de educacién familiar para Tipo de Indicador: Gestion

un mejor desarrollo de la sociedad.
Medio de Verificacién: |istas de asistencia o fotografias. Dimensién: Eficiencia
Supuesto:  Se cuenta con las medidas sanitarias pertinentes, asi
como las condiciones climaticas sean favorables y
recursos necesarios.

Metodo de Calculo: Taller Realizado()/Taller Programada() Periodo Programado Modificado
Primer trimestre 10.00 10.00 \\
Segundo Trimestre 10.00 10.00 \
Tercer Trimestre 10.00 10.00 "‘%’)
Cuarto Trimestre 10.00 10.00||
Total: 40.00 40.00 \
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ctividad [1.4.3]

Objetivo:Capacitar mediante las platicas prematrimoniales con
temas en pareja para reafirmar el compromiso y amor.
Nombre:Platicas prematrimoniales

Definicion: |mpartir platicas para parejas que estan por contraer
matrimonio de forma legal.
Medio de Verificacién: Listas de asistencias o fotografias.
Se cuenta con las medidas sanitarias pertinentes, asi
como las condiciones climaticas sean favorables y
recursos necesarios.

Supuesto:

Unidad de Medida: Platica

Periodo: Trimestral
Tipo de Indicador: Gestion

Dimensién: Eficiencia

Metodo de Calculo:Platica realizada()/Platica programaday) Periodo Programado Modificado
Primer trimestre 12.00 12.00
Segundo Trimestre 12.00 12.00
Tercer Trimestre 12.00 12.00
Cuarto Trimestre 12.00 12.00
Total: 48.00 48.00
Actividad [1.4.4]
Objetivo:Convocar mediante invitacién a encuentro de Unidad de Madida: Actividad
multiplicadores, alumnos y agrupaciones a nivel
municipal
Nombre:Encuentro Anual Periodo: Trimestral
Definicién: Realizar encuentro una vez por afio para motivar e Tipo de Indicador: Gestion
impulsar a los multiplicadores a seguir trabajando con
vocacion y responsabilidad.
Medio de Verificacion: Listas de asistencia o fotografias Dimensién: Eficiencia
Supuesto:  Se cuenta con las medidas sanitarias pertinentes, asi
como las condiciones climaticas sean favorables y
recursos necesarios.
Metodo de Calculo:Informe realizado()/Informe programado() Periodo Programado Modificado \
Primer trimestre 0.00 0.00 \
Segundo Trimestre 0.00 0.00 _éﬂ‘,
Tercer Trimestre 0.00 0.00 i ¥
Cuarto Trimestre 1.00 1.00 %
Total: 1.00 1.00
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Componente [1.5]

Objetivo:Canalizar a la ciudadania en temas de atencion visual,
médica, traslado o repatriacion, servicio de sepultura o
velacién, atencién alimentaria, atencion educativa y
tecnolégica enviando solicitudes de colaboracion con
diversas dependencias de gobierno, para beneficio y
atencién ciudadana

Nombre:Evaluacion de vulnerabilidad

Definicién: Conocer las necesidades de las personas vulnerables.

Medio de Verificacion: | jstas de personas atendidas, formatos de estudios
socioecondmicos, entrevistas, canalizaciones y
reportes de visitas domiciliarias.

Supuesto:  Se cuenta con personal suficiente, con herramientas
de oficina y vehiculo en condiciones adecuadas, asi
como las condiciones climatoldgicas favorables.

Unidad de Medida: Informe

Periodo: Trimestral

Tipo de Indicador: Gestion

Dimensién: Eficiencia

Metodo de Calculo:Informe realizado()/Informe programado()

Periodo Programado Modificado
Primer trimestre 0.00 0.00
Segundo Trimestre 0.00 0.00
Tercer Trimestre 0.00 0.00
Cuarto Trimestre 1.00 1.00
Total: 1.00 1.00
IActividad [1.5.1]
Objetivo:Orientar a la poblacién solicitante mediante la gestién Unidad de Medida: Reporte
correspondiente a sus problematicas sociales.
Nombre:Personas atendidas. Periodo: Trimestral
Definicion: Aplicacién de metodologia para la atencién de casos. Tipo de Indicador: Gestion
Medio de Verificacién: Reporte Dimensién: Efjcacia
Supuesto:  Se cuenta con personal suficiente asi como también
con las herramientas necesarias para evaluar sus
necesidades.
Metodo de Calculo:Listas realizadas()/Listas programadas() Periodo Programado Modificado
Primer trimestre 5.00 3.00
Segundo Trimestre 5.00 3.00
Tercer Trimestre 5.00 3.00
Cuarto Trimestre 5.00 3.00
Total (DISMINUCION): 20.00 12.00
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Actividad [1.5.2]

persona que requiere algun tipo de apoyo mediante
reporte de visita o estudio socioeconémico en su
domicilio.

Nombre:Visitas domiciliarias

requieran
Medio de Verificacion: Reportes de visitas, fotografias
Supuesto:  Se cuenta con personal suficiente asi como también
con las herramientas necesarias para evaluar sus
necesidades, y vehiculo en condiciones adecuadas.
tomando las medidas necesarias con las
condiciones climatoldgicas.

Objetivo:Conocer las necesidades mas inmediatas de la Unidad'de Medida: Visita

Periodo: Trimestral

Definicién: Realizar investigacion de campo en casos que lo Tipo de Indicador: Gestion

Dimensién: Eficiencia

Metodo de Calculo:Estudio Socio-econimico realizado()/Estudio Periodo Programado Modificado
Socio-economico programado()
Primer trimestre 22.00 12.00
Segundo Trimestre 22.00 12.00
Tercer Trimestre 22.00 12.00
Cuarto Trimestre 22.00 12.00
Total (DISMINUCION): 88.00 48.00
Actividad [1.5.3]
Objetivo:Brindar ayuda inmediata a la comunidad rosaritense Unidad de Medida: Reporte
mediante apoyo en especie.
Nombre:Poblacion vulnerable beneficiada en especie Periodo: Trimestral
Definicion: Entrega de apoyos a personas en situacion vulnerable. Tipo de Indicador: Gestion
Medio de Verificacién: Entrevistas , listas de beneficiados o fotografias. Dimensién: Eficiencia
Supuesto:  Se cuenta con personal suficiente asi como también
con las herramientas necesarias para evaluar sus
necesidades y vehiculo.
Metodo de Calculo:Listas realizadas()/Listas programadas() Periodo Programado Modificado
Primer trimestre 3.00 3.00
Segundo Trimestre 3.00 3.00
Tercer Trimestre 3.00 3.00
Cuarto Trimestre 3.00 3.00
Total: 12.00 12.00
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Actividad [1.5.4]

Rosaritense a través de apoyos de orden social.
Nombre:Poblacion beneficiada

necesidades basicas de los ciudadanos Rosaritenses.
Medio de Verificacién: expediente, estudio socieconomico o entrevista o

Objetivo:Mejorar las condiciones de vida de la poblacién Unidad de Madids: Reporte

Periodo: Trimestral

Definicion: Mejorar las condiciones de salud, alimentacion, Tipe de Indicador: Gestion

Dimensién: Eficacia

Medio de Verificacién: Expedientes y reportes
Supuesto: Herramientas necesarias para el desarrollo efectivo
del trabajo

fotografia
Supuesto:  Contar con las herramientas necesarias para lograr el
objetivo,
Metodo de Calculo:reporte realizadas()/reporte programadas() Periodo Programado Modificado
Primer trimestre 1.00 1.00
Segundo Trimestre 1.00 1.00
Tercer Trimestre 1.00 1.00
Cuarto Trimestre 1.00 1.00
Total: 4.00 4.00
Componente [1.6]
Objetivo:Renovar y otorgar Tarjeton y Credencial de Unidad de Medida: Reporte
Discapacidad
Nombre:Personas con discapacidad Periodo: Trimestral
Definicién: Atencion a personas con discapacidad Tipo de Indicador: Gestion

Dimensién: Eficiencia

Medio de Verificacion: Expedientes y reportes.
Supuesto: Herramientas necesarias para el desarrollo efectivo
del trabajo.

Metodo de Calculo: (Reporte realizado()/Reporte programado())*100 Periodo Programado Modificado
Primer trimestre 1.00 1.00
Segundo Trimestre 1.00 1.00
Tercer Trimestre 1.00 1.00
Cuarto Trimestre 1.00 1.00
Total: 4.00 4.00
IActividad [1.6.1]
Objetivo:Expedicion de credencial para personas con Unidad de Medida: Credencial
discapacidad.
Nombre:Personas con discapacidad beneficiada. Periodo: Trimestral
Definicién: Expedir credenciales a personas con discapacidad. Tipo de Indicador: Gestion

Dimensién: Eficiencia

Metodo de Calculo: Credencial reallizada()/Credencial programada()

Periodo Programado Modificado
Primer trimestre 392.00 392.00
Segundo Trimestre 280.00 280.00
Tercer Trimestre 250.00 250.00
Cuarto Trimestre 250.00 250.00
Total: 1,172.00 1,172.00
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ctividad [1.6.2]

Objetivo:Expedicién y renovacion de tarjetén para personas con

discapacidad
Nombre:Tarjeton de discapacidad

Definicién: Entregar adecuadamente en tiempo y forma el tarjetén

de estacionamiento para personas con discapacidad

Medio de Verificacién: Expediente.
Herramientas necesarias para el desarrollo efectivo

Supuesto:

del trabajo.

Metodo de Calculo: Tarjeton realizado()/Tarjeton programada)

Unidad de Medida: Tarjeton de Discapacida

Periodo: Trimestral

Tipo de Indicador: Gestion

Dimensién: Eficiencia

Periodo Programado Modificado
Primer trimestre 1,000.00 1,000.00
Segundo Trimestre 280.00 280.00
Tercer Trimestre 170.00 170.00
Cuarto Trimestre 200.00 200.00
Total: 1,650.00 1,650.00

Actividad [1.6.3]

Objetivo:Colaboracion, atencion e inclusion a personas con
discapacidad.
Nombre:Colaboracién asociaciones civiles.

Definicién: colaborar activamente con asociaciones civiles
y
agrupaciones que trabajen directamente con las
personas con discapacidad.

Medio de Verificacién: |[nforme y fotos
Herramientas necesarias para el desarrollo efectivo

Supuesto:

del trabajo.

Metodo de Calculo: Colaboracién realizada()/Colaboracion programado()

Unidad de Medida: Colaboracion

Periodo: Trimestral

Tipo de Indicador: Gestion

Dimensién: Eficiencia

Periodo Programado Modificado
Primer trimestre 1.00 1.00
Segundo Trimestre 1.00 1.00
Tercer Trimestre 1.00 1.00
Cuarto Trimestre 1.00 1.00
Total: 4.00 4.00

Actividad [1.6.4]

Objetivo:Atencion e inclusién a personas con discapacidad.
Nombre:Capacitacion para el personal.

Definicion: | jevar a cabo una constante capacitacion al personal

Unidad de Medida: Capacitacion

de Gobierno Central y Paramunicipales sobre temas
de atencién adecuada a personas con discapacidad.

Medio de Verificacién: Fotos y listas de asistencia.
Herramientas necesarias para el desarrollo efectivo

Supuesto:

del trabajo.

Metodo de Calculo: Capacitacin realizada()/Capacitacion programada()

Periodo: Trimestral

Tipo de Indicador: Gestion

Dimensién: Eficiencia

Periodo Programado Modificado
Primer trimestre 0.00 0.00
Segundo Trimestre 1.00 1.00
Tercer Trimestre 0.00 0.00
Cuarto Trimestre 1.00 1.00
Total: 2.00 2.00
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Componente [1.7]
Objetivo:lmpartir platicas de sensibilizacién y concientizacién Unidad de Medida: Platica
sobre diversos temas, tales como inclusién social,
diversidad sexual, entre otras, esto por medio de los
diversos programas de asistencia social en beneficio
comunitario.
Nombre:Inclusiéon de comunidad de diversidad sexual y Periodo: Trimestral
originarias.
Definicién: Realizar actividades, para fomentar a la sociedad el Tipo de Indicador: Gestion
respeto hacia las diversas comunidades.
Medio de Verificacion: Informes y fotografias. Dimension: Eficiencia
Supuesto:  Se cuenta con personal suficiente y los medios
necesarios para lograr el objetivo.
Metodo de Calculo:platica realizada()/platica programada() Periodo Programado Modificado
Primer trimestre 0.00 0.00
Segundo Trimestre 0.00 0.00
Tercer Trimestre 0.00 0.00
Cuarto Trimestre 1.00 1.00
Total: 1.00 1.00
Actividad [1.7.1]
Objetivo:Se impartira mediante teatro guifiol temas de Unidad de Medida: Actividad
inclusién, educacion y valores a nifios y nifias de
nuestra comunidad.
Nombre: Teatro guifiol Periodo: Trimestral
Definicién: Realizar teatro guifiol para promover valores y temas Tipo de Indicador: Gestion
de motivacién.
Medio de Verificacién: Fotografias, y listas de asistencia. Dimensién: Eficiencia
Supuesto:  Se cuenta con las medidas necesarias de salud, asi
como el teatro para realizar la actividad.
Metodo de Calculo:Actividad realizada()/Actividad programada() Periodo Programado Modificado
Primer trimestre 1.00 1.00
Segundo Trimestre 0.00 0.00
Tercer Trimestre 1.00 1.00
Cuarto Trimestre 0.00 0.00 .
Total: 2.00 2.00
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IActividad [1.7.2]

Objetivo:Promover los Derechos Humanos de las mujeres por Unidad de Medida: Taller
medio de un taller de escucha para las mujeres
Nombre:8 Marzo Dia Internacional de la Mujer Periodo: Trimestral
Definicion: Realizar taller el 8 de Marzo del Dia Internacional de la Tipo de Indicador: Gestion
Mujer para promover la escucha activa, respeto e
igualdad.
Medio de Verificacién: Fotografias y listas de asistencia. Dimensién: Eficiencia

Supuesto: Recursos necesarios para realizar la actividad

Metodo de Calculo: Taller realizado()/Taller programado() Periodo Programado Modificado
Primer trimestre 1.00 1.00
Segundo Trimestre 0.00 0.00
Tercer Trimestre 0.00 0.00
Cuarto Trimestre 0.00 0.00
Total: 1.00 1.00
Actividad [1.7.3]
Objetivo:Erradicar la violencia contra las mujeres mediante la Unidad de Medida: Platica
imparticion de platicas.
Nombre:Platica de prevencion de violencia Periodo: Trimestral
Definicién: E5 yn derecho que tenemos todas las mujeres, a que Tipo de Indicador: Gestion
nadie nos cause un dafio psicolégico emocional y
econémico.
Medio de Verificacién: Fotografia y listas de asistencia. Dimensién: Eficiencia
Supuesto: Se cuenta con los recursos necesarios.
Metodo de Calculo:Actividad realizada()/Actividad programada() Periodo Programado Modificado
Primer trimestre 0.00 0.00
Segundo Trimestre 0.00 0.00
Tercer Trimestre 0.00 0.00
Cuarto Trimestre 1.00 1.00
Total: 1.00 1.00
Actividad [1.7.4]
Objetivo:Incluir a la comunidad de diversidad sexual y/o Unidad de Medida: Actividad
comunidades originarias en los programas que ofrece
DIF Municipal.
Nombre:Autocuidado en la diversidad sexual Periodo: Trimestral
Definicion: proporcionar a las personas de diversidad sexual y/o Tipo de Indicador: Gestion

comunidades originarias platicas de nutricion,
cuidados emocionales y orientacién en conjunto con el
area de trabajo social y programa alimentario.
Medio de Verificacion: Fotografias y/o listas de asistencias. Dimensién: Eficiencia
Supuesto:  Contar con herramientas y espacio adecuado para
cumplir el objetivo.

Metodo de Calculo:Actividad realizada()/Actividad programada) Periodo Programado Modificado
Primer trimestre 1.00 0.00
Segundo Trimestre 0.00 3.00
Tercer Trimestre 1.00 3.00
Cuarto Trimestre 1.00 0.00
Total (AUMENTO): 3.00 6.00
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Actividad [1.7.5]
Objetivo:Concientizar a las nifias, nifios y adolescente con el Unidad de Medida: Platica
tema de inclusién en las escuelas.
Nombre:Platica de inclusién de personas con discapacidad. Periodo: Trimestral
Definicion: Eacilitar temas de inclusién a nivel educativo para Tipo de Indicador: Gestion
hacer conciencia sobre el cuidado y respeto hacia
nuestros companeros que presenten alguna
discapacidad en coordinacién con UBR'Y PERSONAS
CON DISCAPACIDAD.
Medio de Verificacién: Fotografia y listas de asistencias Dimensién: Eficiencia
Supuesto:  Herramientas necesarias para el desarrollo efectivo
del trabajo.
Metodo de Calculo:Platica Realizada()/Platica Programada() Periodo Programado Modificado 1
Primer trimestre 1.00 1.00
Segundo Trimestre 1.00 1.00
Tercer Trimestre 1.00 1.00
Cuarto Trimestre 1.00 1.00
Total: 4.00 4.00
Componente [1.8]
Objetivo:Realizar visitas con el objeto de impartir platicas de Unidad de Medida: Visita
prevencion y auto cuidado, festejar el Dia Nacional de
las Personas Mayores, realizar paseos culturales y
recreativo para personas adultas mayores mediante
convenios de colaboracién y personal capacitado asi
como mantener club del dia para personas adultas
,mayores promoviendo en todo momento el cuidado
emocional,activacion fisica y participacién saocial.
Nombre:Adulto Mayor Periodo: Trimestral
Definicion: Realizar visitas a los grupos de adulto mayor Tipo de Indicador: Gestion
brindando atencién a las personas de los grupos de la
tercera edad asi como acercar informacion, asesorias
y platicas en conjunto con las demas coordinaciones.
Medio de Verificacién: Fotografias y reportes Dimensién: Eficiencia
Supuesto:  Condiciones climatoldgicas y sanitarias favorables,
disponibilidad de mobiliario, unidad y recursos que se
necesiten.
Metodo de Calculo:platica realizada()/platica programada() Periodo Programado Modificado
Primer trimestre 60.00 60.00
Segundo Trimestre 60.00 60.00
Tercer Trimestre 60.00 60.00
Cuarto Trimestre 60.00 60.00
Total: 240.00 240.00
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Actividad [1.8.1]

Objetivo:Brindar servicios de salud para la atencién de
personas mayores a través de jornadas
Nombre:Por la salud de las personas mayores

Definicién: | |avar |os servicios de vacunacién, consultas de
oculistas, servicios dentales, consultas medicas

Unidad de Medida: Jornada

Periodo: Trimestral
Tipo de Indicador: Gestion

generales, servicio de nutricién y servicio psicoldgico.

Medio de Verificacién: fotografias, listas de asistencias y reporte mensual.

Dimensién: Eficiencia

Supuesto:  Condiciones climatologicas y sanitarias favorables,
disponibilidad de mobiliario, unidad y recursos que se

necesiten.
Metodo de Calculo:Jornada realizada()/Jornada programada) Periodo Programado Modificado
Primer trimestre 0.00 0.00
Segundo Trimestre 1.00 1.00
Tercer Trimestre 0.00 0.00
Cuarto Trimestre 0.00 0.00
Total: 1.00 1.00
|Actividad [1.8.2]
Objetive:Mantener club del dia, promoviendo la convivencia de Unidad de Medida: Actividad
los grupos de personas mayores ,mejorar las
relaciones y comunicacion, fomentar la salud
emocional de dichos grupos, por medio de paseos
recreativos.
Nombre:Paseos de verano para personas mayores Periodo: Trimestral
Definicién: Organizar y realizar paseos recreativos a los grupos Tipo de Indicador: Gestion
de personas adultas mayores
Medio de Verificacién: Listas de asistencia, fotografias y reporte mensual. Dimensién: Eficiencia
Supuesto:  Condiciones climatoldgicas y sanitarias favorables,
para que las personas mayores participen en las
actividades, disponibilidad de transporte y
presupuesto.
Metodo de Calculo:Paseo realizado()/Paseo programado() Periodo Programado Modificado
Primer trimestre 0.00 0.00
Segundo Trimestre 0.00 0.00
Tercer Trimestre 1.00 1.00
Cuarto Trimestre 0.00 0.00
Total: 1.00 1.00
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IActividad [1.8.3]

recreativas

Medio de Verificacién: Fotografias y reporte mensual

Objetivo:Fomentar y enriquecer las costumbres y tradiciones
festivas para la participacion de las personas
mayores en la vida cultural mediante actividades

Nombre:Festividades para las personas mayores

Definicién: Aportar a las festividades mensuales de los grupos de
personas adultas mayores los insumos alusivos a la
fecha celebrada, asi como dinamicas relacionadas.

Unidad de Medida: Actividad

Supuesto:  Condiciones climatoldgicas y sanitarias favorables,
disponibilidad de mobiliario, unidad y recursos que se

Periodo: Trimestral

Tipo de Indicador: Gestion

Dimension: Eficiencia

necesiten.
Metodo de Calculo:Actividad realizada()/Actividad Programada() Periodo Programado Modificado
Primer trimestre 1.00 1.00
Segundo Trimestre 1.00 1.00
Tercer Trimestre 1.00 1.00
Cuarto Trimestre 2.00 2.00
Total: 5.00 5.00
|Actividad [1.8.4]
Objetivo:Celebrar el Dia Nacional de las Personas Mayores por Unidad de Medida: Evento
medio de un evento.
Nombre:Dia Nacional de Personas Mayores Periodo: Trimestral
Definicion: Celebracion del Dia Nacional de las Personas Tipo de Indicador: Gestion
Mayores.
Medio de Verificacion: Lista asistencia, fotografias. Dimensién: Eficiencia
Supuesto:  Condiciones climatoldgicas y sanitarias favorables,
disponibilidad de mobiliario, unidad y recursos que se
necesiten.
Metodo de Calculo: Evento realizado()/Evento programado() Periodo Programado Modificado

Primer trimestre 0.00 0.00
Segundo Trimestre 0.00 0.00
Tercer Trimestre 1.00 1.00
Cuarto Trimestre 0.00 0.00
Total: 1.00 1.00
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IActividad [1.8.5]

Objetivo:Fomentar la atencion y cuidado de personas mayores
mediante platicas preventivas.
Nombre:Fortalecimiento personas mayores

Definicion: Realizar talleres mensuales con temas de interés y
fortalecimiento para agrupaciones de personas
mayores.

Medio de Verificacién: Fotos y listas de asistencia

Condiciones sanitarias y climatoldgicas favorables,
herramientas necesarias para el desarrollo efectivo
del trabajo.

Supuesto:

Unidad de Medida: Taller

Periodo: Trimestral
Tipo de Indicador: Gestion

Dimensién: Eficiencia

Metodo de Calculo: Taller realizado()/Taller programado() Periodo Progtamada Modificado
Primer trimestre 3.00 3.00
Segundo Trimestre 3.00 3.00
Tercer Trimestre 3.00 3.00
Cuarto Trimestre 3.00 3.00
Total: 12.00 12.00
[ BENEFICIARIOS |
Nombre Programado
Persona 126,890.00
Masculino 64,333.00
Femenino 62,557.00
[ ARBOLES
Problemas Objetivos

Situacion de vulnerabilidad y desigualdad social en el
municipio.
economica

Contribuir al fortalecimiento y la integracion social de las
familias, para mejorar la estabilidad emocional y

Causas Efectos Medios

Fines

1 Brindar el servicio de talleres, platicas de
concientizacion, prevencion de violencia y
adicciones, asi como contribuir al
fortalecimiento de familias.

Incremento de violencia en los nticleos
familiares

1 Desintegracién de nticleos familiares
(Causa Inmediata)
2 Marginacién Dificultades para tener acceso a programas

) : - . de asistencia social
3 Bajo nivel educativo en nifias, nifios y

ladolescentes, por falta de asistencia
lescolar

Desempleo, falta de informacién, empleos 2 Realizar jornadas informativas

informales. Falta de inclusién en empleos

. . 3 Orientar y brindar informacién necesaria
para personas con discapacidades

para brindar opciones para la bolsa de
trabajo y contribuir a su estabilidad
economica.

Disminuir la violencia en los nicleos
familiares, asi como lograr la permanenciz
escolar

Tener acceso a programas sociales

Brindar informacién y educacion a padres
de familia
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