PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA

Pratarorma NAcCIONAL > Rl
e T AN i Baja California

ACUSE DE RECIBO DE SOLICITUD DE INFORMACION

19 de octubre del 2020

Hemos recibido exitosamente su solicitud de informacion, con los siguientes datos:

N° de folio: 01022120

Fecha de presentacion: 19/octubre/2020 a las 11:15 horas
Nombre del solicitante: _

Sujeto Obligado: Ayuntamiento de Playas de Rosarito
Informacion solicitada:

Tema Puestos Vacantes

Buenas tardes, solicito amablemente la siguiente informacién:

1. Puestos vacantes

2. Puestos vacantes con oferta al publico y sueldo ofertado.

3. Requisitos para ocupar el cargo en los puestos vacantes

4. Correo donde enviar curriculum vitae para ocupar puestos vacantes.

De antemano, gracias, saludos.
Documentacion anexa:

FECHA DE INICIO DE TRAMITE

De conformidad en lo dispuesto por el articulo 132 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, su solicitud de acceso a informacién publica seré atendida a partir del dia 19/octubre/2020, y la respuesta le
debera ser notificada en el menor tiempo posible, que no podra ser mayor de veinte dias, contados a partir de la
presentacion. Ademas, se precisara el costo y la modalidad en que sera entregada la informacion, atendiendo en la

mayor medida de lo posible a la solicitud del interesado.

Excepcionalmente, este plazo podra ampliarse hasta por diez dias mas cuando existan razones que lo motiven. No
podran involucrarse como causales de ampliacién del plazo aquellos motivos que supongan negligencia o descuido del

sujeto obligado en el desahogo de la solicitud.

La solicitud recibida después de las 15:00 horas de un dia habil o en cualquier hora de un dia inhabil, se tendra por

recibida el dia habil siguiente.

PLAZOS DE RESPUESTA Y POSIBLES NOTIFICACIONES A SU SOLICITUD
1) Respuesta a su solicitud: hasta el 02/11/2020 Art. 132 LGTAIP

2) En caso de gue se requiera hasta el 26/10/2020 Art. 128 LGTAIP
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AN TAVE N ' ASUNTO: Solicitud de Informacion

Playas de Rosarito, B.C., a 19 de octubre del 2020
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OFICIAL MAYOR e i
H. VIll AYUNTAMIENTO DE PLAYAS DE ROSARITO, B.C. DL 19.0CT 2010 |

PRESENTE. - :
W L v J}m U
Por medio del presente reciba un cordial saludo, asi misr‘po nr $&C' i

informacion de Plataforma Nacional de Transparencia no. 01052129%&5%‘9'3? d
del presente afio, y con fundamento en los articulos 8, 9, 10, 14, 15 fraccion IV, 55, 56 fracciones
I, 1V, V, 113, 160 fracciones |II, 11I, 1V, V, VII, VIII, XI, Xl y Segundo Transitorio de la Ley de
Transparepcia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Baja California, solicito de la
manera mas atenta dé respuesta a esta peticion ciudadana, informandole que del incumplimiento
a Ias.f'raociones anteriores se estara sujeto a lo establecido en el articulo 168 de la Ley en
mencién, por lo cual se requiere se sirva remitir de manera fisica a esta direccion y al correo
electrénico javargas@rosarito.gob.mx, la siguiente informacion:

o  Tema Puestos Vacantes Buenas tardes, solicito amablemente la siguiente informacion:
1. Puestos vacantes 2. Puestos vacantes con oferta al publico y sueldo ofertado. 3
Requisitos para ocupar el cargo en los puestos vacantes 4. Correo donde enviar
curriculum vitae para ocupar puestos vacantes. De antemano, gracias, saludos. (Texto

integro al de la solicitud).

Anexo copia de la solicitud de informacion y agradezco la atencion brindada a la presente,
asi mismo se hace atenta invitacion a dar respuesta en cinco dias habiles a esta peticion.

H. AYUNTAMIENTG 5

ATENTAMENTE PLAYAS DE ﬁggmﬂ%g_};_ ~
“HUMANIZANDO LA CIUDAD" [\ A\ q B.C.
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C.c.p. Lic. José Luis Zazueta Pérez, Sindico Procurador del VIII Ayuntamiento de Playas de Rosarito, B.C.
C.c.p. Archivo
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DIRECCION DE TRANSPARENCIA Y

ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
NUMERO DE OFICIO: R-PL-NA-194-VIIl/2020
ASUNTO: Respuesta a Solicitud de Informacion

Playas de Rosarito, B.C., a 30 de octubre del 2020.

CL.
PRESENTE. -

Anteponiendo un cordial saludo y en relacion con la solicitud de informacion recibida en
Plataforma Nacional el dia 19 de octubre del 2020, identificada con el folio no. 01022120 me permito
en términos de los articulos 55 y 56 fracciones Il, IV, V de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica para el Estado de Baja California, enviar la respuesta de Oficialia Mayor a su
peticion.

Asi mismo, con fundamento en los Articulos 135, 136, 137, 138 y 139 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Baja California, es nuestra
obligacion hacer de su conocimiento el derecho que usted tiene para interponer un recurso de
revision ante el Organo Garante, a la respuesta que se le ha otorgado.

Sin mas por el momento y agradeciendo la atencion brindada al presente
H f?"'l“'AM ENTO DE
s AR!TO B.C.

ATENTAMENTE

- [N YT , VT T
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CCION DE TRA ISP,
Dmec':swmmm@nARENmA Y ACCESO A LA INFORMACION BOBORRANSPARENCIAY

LGP MR INTAMIENTO DE PLAYAS DE ROS ARITO, B.C.

C.c.p. Archivo.
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1Y DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES
o fodesty Oficio No. OFM/DRHM/0884/2020
\CCESO 7 \CION POBLICA Addhtor ELQUEANDIEA

PLAYAS DE ROSARITO: 23 DE OCTUBRE DEL 2020

L.A.E. JORGE ALEJANDRO VARGAS MAYORAL

DIRECTOR DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

DEL H. AYUNTAMIENTO DE PLAYAS DE ROSARITO, B.C.
PRESENTE.-

Por medio de la presente antepongo un cordial saludo, para dar contestacion a su OFICIO NO.PL-
NA-253-VIII/2020, respecto a la informacion solicitada en el mismo sobre vacantes,
1. Puestos vacantes con oferta al publico: a la fecha no contamos con plazas vacantes.

2. sueldo ofertado, requisitos para ocupar puestos vacantes, el sueldo es con base al puesto a
desempediar y viene descrito en el tabulador de sueldos que se anexa a continuacion.

3. correo donde enviar curriculum vitae para ocupar puestos vacantes: revalenzuela@rosarito.gob.mx

Sin otro particular de momento, quedo de Usted.

VIl H, AYUNTAMIENTO C.R lena Valenzuela Mellado
PLAYAS DE ROSARITO Directora de recursos hufanos y materiales

C.c p Lic. Jose Luis Zazueta Perez, Sindico Procurador del VI Ayuntamiento de Playas de Rosarito, B.C
C.c. p: Archivo e
SMHM Vil |

ROSARITO
-0-0-0-

‘ f hati #1222 ' Calle José Haros Aguilar 2000,
0929 0CT 2020 Fracc. Villa Turistica, 22707 Rosarito, B.C.
% = T. 661.61.49.600
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T ZESE  pLAYAS DE ROSARITO

de 4

OFICIALIA MAYOR

Personal y Desarrollo Humano

REQUISITOS PARA CONTRATACION DEL PERSONAL DE NUEVO INGRESO

Playas de Rosaritoa ___ del mes de de 2017.
NOMBRE: :
No. Documentos: Ingreso Reingreso ]

Estrictamente indispensables:
01 | SOLICITUD DE EMPLEO :

02 | COPIA DE ACTA DE NACIMIENTO

03 | COPIA DE CREDENCIAL DE ELECTOR

04 | 2 CARTASDE RECOMENDACION (En original y preferentemente membretadas)

05 | 4 FOTOGRAFIAS RECIENTES TAMANO INFANTIL A COLOR O B/N

06 | COPIA DE COMPROBANTE DE DOMICILIO (Reciente)

07__| CURP

08 | COPIA CERTIFICADO DE ESTUDIOS (Preparatoria para aspirantes a carrera policial)

09 | CARTA DE RESIDENCIA ORIGINAL

10 | CERTIFICADO MEDICO ORIGINAL (Expedido por Servicios Médicos Municipales)

11 | CARTADE NO ANTECEDENTES PENALES ORIGINAL(Se expide en Gobierno del Estado)

12 | CARTA DE NO INHABILITACION ORIGINAL (Se expide en Gobierno del Estado)

Deseables:

13 | COPIA DE LICENCIA DE CONDUCIR

14 | COPIA DE CARTILLA MILITAR LIBERADA (Indispensable para carrera policial)

15 | CONSTANCIA DE REGISTRO RFC (con homoclave) 6 similar con veracidad implicita.

Opcional para Profesionistas, Técnicos:

16 | CURRICULUM VITAE (Con firma y antefirma)

17 | COPIA TITULO Y/O CEDULAPROFECIONAL (Indispensable si reglamentariamente lo requiere el puesto) = |
18 | Copia Otros comprobantes de estudio:
Personal contratado:
19 | COPIA APERTURA DE CUENTA DE NOMINAS
20 | FORMATODE BENEFICIARIOS (Se expide en Personal y Desarrolio Humano)
21 | Otros documentos: ' : s
Oficio de Alta : . Fecha de.Ingreso -
Alta Servicios Médicos ' | Otros Oficlos
Dependencia E Direccién
Departamento © | Puesto
Nomina ¢ | Horario
Fecha Aviso a Nomina | 'Namero empleado
Fotografia Digital i Registro Huella No.
Lector Huella (lugar) | Otro coritrol entrada/s
Nombramiento Gafete '
No_mina de inclusién 6 Cx P Declaracién Patrimonial




