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PLAYAS DE ROSARITO
VIl AYUNTAMIENTO

COMISION DE GOBERNACION Y LEGISLACION

DICTAMEN VIII-GL-002/2020

Asunto: Reglamento Interior y Manual de Organizacién de la Tesoreria
Playas de Rosarito, B.C., a 21 de febrero de 2020.

DICTAMEN VIII-GL-002/2020 DE LA COMISION DE GOBERNACION Y
LEGISLACION, RELATIVO A LA PROPUESTA DEL NUEVO REGLAMENTO
INTERIOR DE LA TESORERIA MUNICIPAL Y DE LA PROPUESTA DEL
MANUAL DE ORGANIZACION DE LA TESORERIA MUNICIPAL PARA EL
MUNICIPIO DE PLAYAS DE ROSARITO, B.C.

HONORABLES MIEMBROS DEL CABILDO:

Con fechas de recibido del 17 de diciembre de 2019 y con numero de oficio
DIGC/052/2019 y del 10 de febrero de 2020 con niimero de oficio DIGC/015/2020
se recibid en esta Comisioén de Gobernacion y Legislacién, turnado por parte de la
Secretaria General del Ayuntamiento para el estudio, andlisis y dictamen
correspondiente, la iniciativa del nuevo reglamento interior de la Tesoreria Municipal
para el Municipic de Playas de Rosarito, B.C. asi como la iniciativa c:el Manual de
Organizacion de la Tesoreria Municipal para el Municipio de Playas de Rosarito B.C.
por lo que se somete a consideracion del Cabildo el presente:

DICTAMEN

A fin de dar cumplimiento con lo dispuesto en los articulos 101, 106 fraccion 1, 107
del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Playas de Rosarito, Baja California.

l. Fundamento.
De conformidad con lo establecido en el Articulo 115 fraccién Il de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Articulos 76, 82
y 112 de la Constitucién del Estado Libre y Soberano de Baja California;
Articulos 1, 3, 5 fraccion IV, 9 fraccion Il 11y 18 de la Ley del Régimen
Municipal y en concordancia con los articulos 71 fraccién | y V; 82, 86 y
89 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Playas de Rosarito, Baja
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California, esta comision es competente para emitir el siguiente Dictamen,
por lo que en ejercicio de sus funciones se somete a consideracion para
la discusion, andlisis y aprobacién en su caso del DICTAMEN VIII-GL-
002/2020, a efecto de aprobar lo siguiente:

Antecedentes

Con fecha del 17 de diciembre de 2019, fue recibida la iniciativa de
propuesta del nuevo Reglamento de la Tesoreria Municipal para el
Municipio de Playas de Rosarito, B.C. por parte de la Secretaria General
del Ayuntamiento, misma que le turné el Tesorero Municipal con fecha del
16 de diciembre de 2010 (Oficios DIGC/052/2019 y TM-0325/VI111/2019).
ANEXO |

Con fecha del 19 de diciembre de 2019 se convocé para el dia 23 de
diciembre de 2019 a reunién de trabajo de esta Comision de Gobernacion
y Legislacion para Revisién y Andlisis de la propuesta del nuevo
reglamento de la Tesoreria Municipal. ANEXO I

Con fecha del 23 de diciembre de 2010, se llevd a cabo la primera sesién
de trabajo de esta comision. ANEXO Il

Con fecha del 10 de enero de 2020 convocd ala comisién de Gobernacién
y Legislacién asi como a todos los regidores, a la Tesoreria Municipal,
Sindicatura y a la Direccién de Juridico a continuar con los trabajos de
revision y analisis el dia 14 de enero de 2019. ANEXO IV

- Con fecha del 14 de enero de 2020 se continuaron con los trabajos de

revision y andlisis de la propuesta del nuevo reglamento de la Tesoreria
Municipal, asimismo, se conté con la presencia de las y los regidores C.
Susana Jiménez Mufioz, C. Norma Angélica Llamas Covarrubias, C.
Ornela Rueda Méndez, C. Santos de Jesls Avena Alvarado, C. Virna
Vanessa Romero Gonzalez y C. Maria de los Angeles Gémez Ramos. Por
parte de la Tesoreria Municipal se contd con la presencia del Tesorero
Municipal, C. Manuel Zermefio Chavez; la titular de Cuenta Publica, C.
Gabriela Rosales; la Contadora General, C. Alejandra Rodriguez; vy la
Recaudadora Municipal, C. Lourdes Pequefio. Como representante de
Sindicatura, el Coordinador de Normatividad, C. Francisco Magdaleno. Y
por parte de la Coordinacion Juridica, C. Alvaro Zarate. ANEXO V

Con fecha del 14 de enero de 2020 durante la reunién de trabajo de la
comision, se concluyé que la propuesta del nuevo reglamento de la
Tesoreria Municipal, se apega a los cambios que el Reglamento Interior
de la Administracion Publica Municipal recién aprobado por este VI
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Ayuntamiento dicta.

Con fecha del 10 de febrero de 2020 y con nUmero de oficio
DIGC/015/2020 fue recibida la iniciativa del Manual de Organizacién de la
Tesoreria Municipal para el Municipio de Playas de Rosarito, B.C. Por
parte de la Secretaria General del Ayuntamiento, misma que fue turnada
por parte de la Tesoreria Municipal con numero de oficio TM-
0175/VI11/2020. ANEXO VI

Con fecha del 11 de febrero de 2020 se convocé a reunién de trabajo para
revision y andlisis de la propuesta del Manual de Organizacién de la
Tesoreria Municipal para el dia 12 de febrero de 2020. ANEXO VII

Con fecha del 12 de febrero de 2020, se llevd a cabo la reunién de trabajo

por parte de la Comision de Gobernacion y Legislacion para revision y
analisis de la iniciativa de la propuesta del Manual de Organizacion de la
Tesoreria Municipal, donde se conté con la presencia de la Regidora C.
Norma Angélica Llamas Covarrubias, el Tesorero Municipal C. Manuel
Zermefio Chavez, por parte de la Coordinacién Juridica, C. Humberto
Aguilar y por Transparencia, C. Mitzy Rodriguez. ANEXO VIl

10- Con fecha del 12 de febrero de 2020, se concluyo que el Manual de

Organizacion de la Tesoreria Municipal es un gran avance para la
operatividad de la dependencia, pues define puntualmente los puestos de
trabajo, definiendo las responsabilidades de los funcionarios publicos.

En términos de lo que establece el Art. 70, 71,y 86 del Reglamento Interior
del Ayuntamiento de Playas de Rosarito, Baja California es que se procedio
a realizar el presente Dictamen.

Exposicion de Motivos.

El pasado 8 de noviembre de 2019, fue publicado el nuevo Reglamento
Interior de la Administracion Publica Municipal de Playas de Rosarito, B.C,
este reglamento trajo consigo una serie de reestructuracion
administrativa, dando con ello una perspectiva de trabajo enfocado en la
austeridad y en el ahorro de recursos. Esta nueva reingenieria tuvo como
consecuencia una actualizacién y revitalizacion del servicio publico,
buscar nuevas formas de servir a la ciudadania, siempre buscando el
objetivo de la administracién publica, el beneficio y desarrollo de la
sociedad.
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Sin embargo, para que estos cambios queden bien definidos, es
elemental que también queden asentados en todos los reglamentos
interiores de nuestro H. Ayuntamiento de Playas de Rosarito, esto para
tener una normatividad clara y en armonia con el resto de las
dependencias.

Asimismo, al no contar con un antecedente de algun Manual de
Organizacion, es complicado definir con exactitud las atribuciones y
responsabilidades de cada sujeto obligado, por lo que el contar con un
Manual de Organizacién es una gran herramienta para el buen
funcionamiento de las dependencias, ya que plasma el marco de
actuacion, estructura organica, organigrama y la descripcién de puestos
de las mismas. Este Manual define cuales son las responsabilidades de
cada quien, cudles son las tareas que desempefian y el perfil del puesto.
Esto permite llevar un mejor control de los trabajos de cada area y
previene duplicidad u omisién de actividades.

Propuesta de nuevo reglamento.
ANEXO IX

Propuesta de Manual de Organizacion.
ANEXO X

Consideraciones

a) Esta comision considera viable la propuesta de Reglamento propuesto
por la Tesoreria Municipal en virtud de los siguientes razonamientos:

1- La reingenieria administrativa que trajo consigo la aprobacién Nuevo
Reglamento Interior de la Administracion Publica Municipal, obliga a
las dependencias a actualizar sus reglamentos interiores con base a
la nueva estructura organica que define el reglamento antes
mencionado.

2- Es indispensable contar con la normatividad actualizada para llevar a
cabo el correcto funcionamiento de las dependencias, asi como tener
claridad de las atribuciones de cada una.

b) Esta comisién considera viable la propuesta del Manual de
Organizacion de la Tesoreria Municipal en virtud de los siguientes
razonamientos:

1- Es indispensable definir los puestos con los que cuentan las
diferentes dependencias, ya que estos sustentan las
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responsabilidades de cada funcionario, y respaldan el nuevo
tabulador de sueldos.

2- El tener una descripcion de puestos es para las dependencias una
herramienta que permite tener completo conocimiento de las
funciones especificas que desempefia cada funcionario y asi
definir las atribuciones y responsabilidades de cada quien.

3- No existe antecedente de algtin Manual de Organizacion, por lo
cual esta iniciativa seria la primera edicién.

Régimen transitorio

Con base al punto anterior, y que ambas iniciativas se apegan a la nueva
reingenieria administrativa, cambios y atribuciones plasmadas en el
nuevo Reglamento Interior de la Administracion Publica Municipal, esta
Comisién de Gobernacién y Legislacion considera viable y adecuado el
contenido del régimen transitorio propuesto.

Resolutivo

Por lo anteriormente expuesto, fundado y motivado conforme a derecho,
los integrantes de esta Comisién de Gobernacién y Legislacion se
consideran los siguientes puntos de acuerdo:

Punto de acuerdo

Primero: Se aprueba y autoriza el nuevo Reglamento Interior de la
Tesoreria Municipal para el Municipio de Playas de Rosarito B.C. mismo
que a su entrada en vigor deroga el inmediato anterior publicado en el
Periddico Oficial del Estado No. 42 del 27 de septiembre de 2013, como
quedo establecido en el articulado transitorio.

Segundo: Se aprueba y autoriza el Manual de Organizacion de la
Tesoreria Municipal para el Municipio de Playas de Rosarito, B.C.

Tercero: Se autoriza e instruye a la Secretaria General del VI
Ayuntamiento de Playas de Rosarito la publicacién del Reglamento
Interior de la Tesoreria Municipal para el Municipio de Playas de Rosarito
B.C. y del Manual de Organizacién de la Tesoreria Municipal para el
Municipio de Playas de Rosarito B.C.
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C. JOSE FELIX OCHOA MONTELONGO
PRESIDENTE
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