
H. AYUNTAMIENTO DE PLAYAS DE ROSARITO

TESORERÍA MUNICIPAL

PRESUPUESTO DE EGRESOS

APERTURA PROGRAMÁTICA

DATOS GENERALES

Fecha:ATENCIÓN A PERSONAS CON DISCAPACIDADProyecto:

Inicio:

Número de Proyecto:  39

 968,827.09Costo del Proyecto:31/12/2020Fin:01/01/2020

Periodo de Ejecución:

Social MunicipalCobertura:Tipo de Proyecto:

Alto SocialesTipo de Acción:Programa Especial:

Unidad Responsable:

Nivel 1 01 - AYUNTAMIENTO

Nivel 2 01.01 - REGIDORES

Nivel 3 01.01.08 - REGIDURIA OCTAVA

Plan de Desarrollo:

Eje Rector FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO SOCIAL DE NUESTRAS COMUNIDADES

Sub Eje Activación del Tejido Social

Programa Bienestar

Objetivo Promover el desarrollo integral de los ciudadanos con discapacidad, procurando su bienestar físico y mental, 

así como la igualdad de oportunidades en sus actividades, fortaleciendo el entorno donde se desenvuelven.

Estrategia Implementar  programas que fomenten el respeto, protección y cumplimiento de las medidas que contribuyan al 

desarrollo integral de los ciudadanos con discapacidad

Articular la inversión pública en acciones, programas y proyectos que estimulen la activación del Tejido Social en 

búsqueda una mejor calidad de vida y respeto a los derechos humanos de la población Rosaritense.

Objetivo Estratégico:

Lograr la inclusion plena en igualdad de derechos y oportunidades de las personas con discapacidad.Propósito Institucional:

MATRIZ DE INDICADORES

Objetivo: Unidad de Medida:

Fin 

Contribuir a incrementar el bienestar de la calidad de 

vida de las personas con discapacidad.

Persona

Nombre: Periodo:ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD Anual

Definición: Tipo de Indicador: Estrategico

Medio de Verificación: Dimensión:Atencion a personas con Discapacidad Eficacia

Método de Cálculo:
ProgramadoPeriodo

 0.00Primer trimestre

 0.00Segundo Trimestre

 0.00Tercer Trimestre

 1.00Cuarto Trimestre

Total:  1.00

Hoja: 1 de: 5



Objetivo: Unidad de Medida:

Propósito [1]

Que las personas con discapacidad cuenten con un 

ingreso economico para sufragar los gastos 

relacoinados con su discapacidad.

Persona

Nombre: Periodo:ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD Anual

Definición: Tipo de Indicador: Estrategico

Medio de Verificación: Dimensión:Atención a Personas con Discapacidad Eficacia

Método de Cálculo:
ProgramadoPeriodo

 0.00Primer trimestre

 0.00Segundo Trimestre

 0.00Tercer Trimestre

 1.00Cuarto Trimestre

Total:  1.00

Objetivo: Unidad de Medida:

Componente [1.1]

Ayuda económica a personas con discapacidad Persona

Nombre: Periodo:AYUDA ECONÓMICA PARA PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD

Trimestral

Definición: Tipo de Indicador: Gestion

Medio de Verificación: Dimensión:Solicitudes recibidas Cobertura

Método de Cálculo:
ProgramadoPeriodo

 12.00Primer trimestre

 12.00Segundo Trimestre

 12.00Tercer Trimestre

 12.00Cuarto Trimestre

Total:  48.00

Objetivo: Unidad de Medida:

Actividad [1.1.1]

Otorgar apoyos económicos a personas con 

discapacidad

Porcentaje

Nombre: Periodo:APOYOS OTORGADOS Trimestral

Definición: Tipo de Indicador:Apoyos económicos para personas con discapacidad Gestion

Medio de Verificación: Dimensión:Peticiones recibidas y beneficiadas Economia

Método de Cálculo: (resultado 2019()/resultado 2020())*100
ProgramadoPeriodo

 12.00Primer trimestre

 12.00Segundo Trimestre

 12.00Tercer Trimestre

 12.00Cuarto Trimestre

Total:  48.00

Hoja: 2 de: 5



Objetivo: Unidad de Medida:

Componente [1.2]

Proponer acordar administrar vigilar y legislar en 

cabildo en beneficio de la ciudadanía

Asistencia

Nombre: Periodo:CABILDO ACTIVO Trimestral

Definición: Tipo de Indicador: Estrategico

Medio de Verificación: Dimensión:convocatoria de cabildo y actas Eficacia

Método de Cálculo:
ProgramadoPeriodo

 6.00Primer trimestre

 6.00Segundo Trimestre

 6.00Tercer Trimestre

 6.00Cuarto Trimestre

Total:  24.00

Objetivo: Unidad de Medida:

Actividad [1.2.1]

dictaminar puntos de acuerdo en beneficio de la 

personas con discapacidad

Dictamen

Nombre: Periodo:DICTAMENES Trimestral

Definición: Tipo de Indicador:tomar acuerdos Gestion

Medio de Verificación: Dimensión:dictámenes propuestos y aprobados Eficacia

Método de Cálculo: (resultado del 2019()/resultado del 2020())*100
ProgramadoPeriodo

 1.00Primer trimestre

 0.00Segundo Trimestre

 1.00Tercer Trimestre

 0.00Cuarto Trimestre

Total:  2.00

Objetivo: Unidad de Medida:

Componente [1.3]

recabar información y sesionar en beneficio de las 

necesidades  e inclusión de las personas con 

discapacidad

Reunión

Nombre: Periodo:REUNIONES INFORMATIVAS Trimestral

Definición: Tipo de Indicador: Gestion

Medio de Verificación: Dimensión:inegi, convocatorias, lista de asistencia Cobertura

Método de Cálculo:
ProgramadoPeriodo

 1.00Primer trimestre

 1.00Segundo Trimestre

 1.00Tercer Trimestre

 1.00Cuarto Trimestre

Total:  4.00

Hoja: 3 de: 5



Objetivo: Unidad de Medida:

Actividad [1.3.1]

Reuniones de trabajo Reunión

Nombre: Periodo:REUNIONES DE TRABAJO Trimestral

Definición: Tipo de Indicador:establecer vinculo entre la ciudadanía y Gobierno para 

la atención de sus peticiones

Gestion

Medio de Verificación: Dimensión:fotos y listas de asistencia Cobertura

Método de Cálculo: (resultado del 2019()/resultado 2020())*100
ProgramadoPeriodo

 1.00Primer trimestre

 1.00Segundo Trimestre

 1.00Tercer Trimestre

 1.00Cuarto Trimestre

Total:  4.00

Objetivo: Unidad de Medida:

Componente [1.4]

Atender, canalizar e informar a las persona con 

discapacidad a diferentes dependencia

Actividad

Nombre: Periodo:ATENCIÓN Y CANALIZACIÓN Trimestral

Definición: Tipo de Indicador: Gestion

Medio de Verificación: Dimensión:Personas atendidas y canalizadas Eficacia

Método de Cálculo:
ProgramadoPeriodo

 1.00Primer trimestre

 1.00Segundo Trimestre

 1.00Tercer Trimestre

 1.00Cuarto Trimestre

Total:  4.00

Objetivo: Unidad de Medida:

Actividad [1.4.1]

Atender a personas con discapacidad y canalizarlos a 

dependencias de gobierno

Actividad

Nombre: Periodo:ATENCIÓN Y CANALIZACIÓN Trimestral

Definición: Tipo de Indicador:Adecuada canalización a las dependencias Gestion

Medio de Verificación: Dimensión:personas atendidas y canalizadas Eficacia

Método de Cálculo: (resultado 2019()/resultado 2020())*100
ProgramadoPeriodo

 30.00Primer trimestre

 30.00Segundo Trimestre

 30.00Tercer Trimestre

 30.00Cuarto Trimestre

Total:  120.00

ProgramadoNombre

BENEFICIARIOS

Persona  96,734.00

Masculino  48,270.00

Femenino  48,464.00

Problemas Objetivos

ARBOLES

Hoja: 4 de: 5



Baja calidad de vida, segregación social y desigualdad de 

derechos y oportunidades de las personas con 

discapacidad.

La propia condición de discapacidad de la persona  lo 

hace vulnerable, pero cuentan con medios de equidad e 

igualdad para reducir su vulnerabilidad.

Medios FinesEfectosCausas

Alta calidad de vida, inclusión social e 

igualdad de derechos y oportunidades de las 

personas con discapacidad.

1 Hay suficiente atención y vigilancia a la 

elaboración y actualización de programas a 

favor de las personas con discapacidad, 

son respetados sus derechos, se realizan 

acciones suficientes a fin de incluirlos 

activamente en la vida social de la 

comunidad.

Hay poca atención y vigilancia a la 

elaboración y actualización de programas a 

favor de las personas con discapacidad, no 

son respetados sus derechos, no se 

realizan acciones suficientes a fin de 

incluirlos activamente en la vida social de la 

comunidad.

1 La propia condición de discapacidad de la 

persona lo hace vulnerable y no  cuentan 

con medios de equidad e igualdad para 

reducir su vulnerabilidad.

VIRNA VANESSA ROMERO GONZALEZ

REGIDOR

Hoja: 5 de: 5


