
H. AYUNTAMIENTO DE PLAYAS DE ROSARITO

TESORERÍA MUNICIPAL

PRESUPUESTO DE EGRESOS

APERTURA PROGRAMÁTICA

DATOS GENERALES

Fecha:Sistema Integral de Ordenes de PagoPrograma:

Inicio:

Número de Programa:  58

 3,400.00Costo del Programa:31/12/2018Fin:01/01/2018

Periodo de Ejecución:

Administración Publica Eficiente MunicipalCobertura:Tipo de Programa:

Bajo Administración 

Publica

Tipo de Acción:Programa Especial:

Unidad Responsable:

Nivel 1 01 - Ayuntamiento Municipal de Playas de Rosarito

Nivel 2 01.10 - Informática

Nivel 3 01.10.01 - Informática

Nivel 4 01.10.01.03 - Mejoras e Innovación

Plan de Desarrollo:

Eje Rector GOBIERNO INNOVADOR Y EFICIENTE

Sub Eje Atención Ciudadana y Gobernanza

Programa Ciudad Digital

Objetivo Transitar a un modelo de acceso digital de la administración pública al servicio de la ciudadanía

Estrategia Implementar soluciones digitales que permitan dotar a las dependencias de la tecnología necesaria para 

transitar a un modelo de servicio de la ciudadanía en un formato digital

Establecer un modelo integral para mejorar la calidad de la administraci ón pública municipal  que permita 

instrumentar políticas públicas orientadas  a  la modernización, innovación y  uso eficiente de los recursos 

públicos.

Objetivo Estratégico:

Se realizara un sistema integral para la gestión de ordenes de pago en las dependencias, y así brindar un mejor 

servicio a la ciudadanía.

Propósito Institucional:

MATRIZ DE INDICADORES

Objetivo: Unidad de Medida:

Fin 

Contribuir en el desarrollo de un sistema integral para 

la gestión de ordenes de pago en las dependencias, y 

así contribuir a incrementar la eficiencia administrativa 

mediante la implementacion de un sistema integral de 

ordenes de pago.

Bitacora

Nombre: Periodo:Implementacion de sistema de ordenes de pago Anual

Definición: Tipo de Indicador: Estrategico

Medio de Verificación: Dimensión:Bitácora de implementacion, adecuaciones, mejoras y 

soporte al sistema.

Eficacia

Método de Calculo: Sistemas de ordenes de pago al inicio()/Sistema de ordenes de 

pago integral anual()
ProgramadoPeriodo

 0.00Primer trimestre

 0.00Segundo Trimestre

 0.00Tercer Trimestre

 1.00Cuarto Trimestre

Total:  1.00

Hoja: 1 de: 3



Objetivo: Unidad de Medida:

Propósito [1]

Ordenes de pago de las dependencias, se integran a 

un sistema

Bitacora

Nombre: Periodo:Integración de sistemas de Ordenes de Pago Anual

Definición: Tipo de Indicador: Estrategico

Medio de Verificación: Dimensión:Bitácora de implementacion, adecuaciones, mejoras y 

soporte en los sistemas.

Eficacia

Método de Calculo: Sistemas de ordenes de pago desintegrados()/Sistemas de 

ordenes de pago integrados()
ProgramadoPeriodo

 0.00Primer trimestre

 0.00Segundo Trimestre

 0.00Tercer Trimestre

 1.00Cuarto Trimestre

Total:  1.00

Objetivo: Unidad de Medida:

Componente [1.1]

Ordenes de Pago de las dependencias a un sistema 

integradas.

Bitacora

Nombre: Periodo:Integración de Sistema de Ordenes de Pago Trimestral

Definición: Tipo de Indicador: Gestion

Medio de Verificación: Dimensión:Bitácora de implementacion, adecuaciones, mejoras y 

soporte en los sistemas.

Eficiencia

Método de Calculo:
ProgramadoPeriodo

 1.00Primer trimestre

 1.00Segundo Trimestre

 1.00Tercer Trimestre

 1.00Cuarto Trimestre

Total:  4.00

Objetivo: Unidad de Medida:

Actividad [1.1.1]

Rediseñar un sistema de ordenes de pago general que 

englobe todas las dependencias

Reporte

Nombre: Periodo:Rediseñar sistema de ordenes de pago Trimestral

Definición: Tipo de Indicador: Gestion

Medio de Verificación: Dimensión:Reporte Eficiencia

Método de Calculo: ()/()
ProgramadoPeriodo

 1.00Primer trimestre

 1.00Segundo Trimestre

 1.00Tercer Trimestre

 1.00Cuarto Trimestre

Total:  4.00

Hoja: 2 de: 3



Objetivo: Unidad de Medida:

Actividad [1.1.2]

Otorgamiento de soporte técnico oportuno en los 

sistemas

Reporte

Nombre: Periodo:Proporcionar soporte técnico en sistemas Trimestral

Definición: Tipo de Indicador: Gestion

Medio de Verificación: Dimensión:Reporte Eficiencia

Método de Calculo:
ProgramadoPeriodo

 1.00Primer trimestre

 1.00Segundo Trimestre

 1.00Tercer Trimestre

 1.00Cuarto Trimestre

Total:  4.00

ProgramadoNombre

BENEFICIARIOS

Persona  90,000.00

Masculino  45,000.00

Femenino  45,000.00

Problemas Objetivos

No se cuenta con un sistema integral para la gestión de 

ordenes de pago en las dependencias.

Contar con un sistema integral para la gestión de 

ordenes de pago en las dependencias.

ARBOLES

Medios FinesEfectosCausas

Eficiencia en el control de las ordenes de 

pago en las dependencias.

Eficiencia en la entrega de servicios 

públicos a los ciudadanos.

Captura de información única en las áreas 

responsables.

1 Sistema integral de ordenes de pago. 

Contar con el personal  necesario para el 

desarrollo de los sistemas requeridos.

Deficiencia en el control de las ordenes de 

pago en las dependencias.

Deficiencia en la entrega de servicios 

públicos a los ciudadanos.

Duplicidad en la captura de información.

1 Algunas dependencias cuentan con 

sistemas de ordenes de pago aislados.

Varias dependencias no cuentan con 

sistemas para generar las ordenes de pago 

por sistema.

No se cuenta con el personal  necesario 

para el desarrollo de los sistemas 

requeridos.

VALENTIN ADRIAN CURIEL RIOS

ENCARGADO DE DESPACHO DE INFORMATICA

VALENTIN ADRIAN CURIEL RIOS

ENCARGADO DE MEJORAS E INNOVACIÓN

Hoja: 3 de: 3


