
H. AYUNTAMIENTO DE PLAYAS DE ROSARITO

TESORERÍA MUNICIPAL

PRESUPUESTO DE EGRESOS

APERTURA PROGRAMÁTICA

DATOS GENERALES

Fecha:Modernización Digital de Vinculación de información Cartográfica.Programa:

Inicio:

Número de Programa:  141

 22,000.00Costo del Programa:31/12/2018Fin:01/01/2018

Periodo de Ejecución:

Administración Publica Eficiente MunicipalCobertura:Tipo de Programa:

Gasto Corriente Administración 

Publica

Tipo de Acción:Programa Especial:

Unidad Responsable:

Nivel 1 01 - Ayuntamiento Municipal de Playas de Rosarito

Nivel 2 01.07 - Administración Urbana

Nivel 3 01.07.04 - Planeación y Catastro

Nivel 4 01.07.04.01 - Planeación y Catastro Oficina del Titular

Plan de Desarrollo:

Eje Rector DESARROLLO SUSTENTABLE E INTEGRACION METROPOLITANA

Sub Eje Planeación para el Desarrrollo y Orden Urbano

Programa Catastro Eficiente

Objetivo Proporcionar un sistema eficiente para administrar el suelo del territorio municipal

Estrategia Modernizar, ampliar y administrar el sistema de registros catastrales de la propiedad público y privado del 

municipio

Establecer un modelo integral para mejorar la calidad de la administraci ón pública municipal  que permita 

instrumentar políticas públicas orientadas  a  la modernización, innovación y  uso eficiente de los recursos 

públicos.

Objetivo Estratégico:

Actualización y Vinculación de datos Cartográficos para su Vinculación e Integración al nuevo Sistema de 

Modernización Catastral.

Propósito Institucional:

MATRIZ DE INDICADORES

Objetivo: Unidad de Medida:

Fin 

Contribuir a modernizar la información Catastral, 

mediante la vinculación cartográfica, documental y 

física, de los predios ubicados dentro de este 

Municipio.

Predio

Nombre: Periodo:Vinculación Catastral Anual

Definición: Tipo de Indicador: Estrategico

Medio de Verificación: Dimensión:Predios vinculados. Eficiencia

Método de Calculo:
ProgramadoPeriodo

 0.00Primer trimestre

 0.00Segundo Trimestre

 0.00Tercer Trimestre

 1.00Cuarto Trimestre

Total:  1.00

Hoja: 1 de: 3



Objetivo: Unidad de Medida:

Propósito [1]

Sistemas actualizados que permitan una eficiente 

atención a los contribuyentes.

Predio

Nombre: Periodo:Actualización de información. Anual

Definición: Tipo de Indicador: Estrategico

Medio de Verificación: Dimensión:Predio Vinculado Eficacia

Método de Calculo:
ProgramadoPeriodo

 0.00Primer trimestre

 0.00Segundo Trimestre

 0.00Tercer Trimestre

 1.00Cuarto Trimestre

Total:  1.00

Objetivo: Unidad de Medida:

Componente [1.1]

Predios Vinculados. Predio

Nombre: Periodo:Vinculación y Actualización Trimestral

Definición: Tipo de Indicador: Gestion

Medio de Verificación: Dimensión: Eficiencia

Método de Calculo:
ProgramadoPeriodo

 1.00Primer trimestre

 0.00Segundo Trimestre

 0.00Tercer Trimestre

 0.00Cuarto Trimestre

Total:  1.00

Objetivo: Unidad de Medida:

Actividad [1.1.1]

Ubicación de Predios geográficamente.

Elaboración de capas de información geográfica.

Medición de Superficies.

Predio

Nombre: Periodo:Georeferenciación. Anual

Definición: Tipo de Indicador: Gestion

Medio de Verificación: Dimensión: Eficacia

Método de Calculo:
ProgramadoPeriodo

 1.00Primer trimestre

 0.00Segundo Trimestre

 0.00Tercer Trimestre

 0.00Cuarto Trimestre

Total:  1.00

Hoja: 2 de: 3



Objetivo: Unidad de Medida:

Actividad [1.1.2]

Elaboración de calendario de capacitación del 

personal.

Curso

Nombre: Periodo:Capacitación. Trimestral

Definición: Tipo de Indicador: Gestion

Medio de Verificación: Dimensión: Eficiencia

Método de Calculo:
ProgramadoPeriodo

 1.00Primer trimestre

 0.00Segundo Trimestre

 0.00Tercer Trimestre

 0.00Cuarto Trimestre

Total:  1.00

ProgramadoNombre

BENEFICIARIOS

Persona  91,416.00

Masculino  45,708.00

Femenino  45,708.00

Problemas Objetivos

Falta de vinculación en información Catastral. Vinculación en información Catastral.

ARBOLES

Medios FinesEfectosCausas

Poder ubicar los predios de una manera 

rápida y efectiva.

Eficiencia en la solventación de los 

trámites.

1 Autorización de Recurso Humano 

(personal).

2 Personal Capacitado con Sistemas 

Tecnológicos Actualizados.

No poder ubicar los predios de una manera 

rápida y efectiva.

Demora en la solventación de los trámites.

1 Falta de Recurso Humano (personal).

2 Personal sin Capacitación con Sistemas 

Tecnológicos no Actualizados.

IVAN HOMAR LOZANO CASAVANTES

SRIO DE DESARROLLO URBANO

ALEJANDRO ACOSTA GUARDADO

DIRECTOR DE PLANEACIÓN Y CATASTRO
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