
H. AYUNTAMIENTO DE PLAYAS DE ROSARITO

TESORERÍA MUNICIPAL

PRESUPUESTO DE EGRESOS

APERTURA PROGRAMÁTICA

DATOS GENERALES

Fecha:DESOM- COMBATE A LA POBREZAPrograma:

Inicio:

Número de Programa:  112

 54,000.00Costo del Programa:31/12/2018Fin:01/01/2018

Periodo de Ejecución:

Social MunicipalCobertura:Tipo de Programa:

Alto SocialesTipo de Acción:Programa Especial:

Unidad Responsable:

Nivel 1 01 - Ayuntamiento Municipal de Playas de Rosarito

Nivel 2 01.12 - Desarrollo Social

Nivel 3 01.12.02 - Coordinación Administrativa de Desom

Nivel 4 01.12.02.04 - Programas Especiales de DESOM

Plan de Desarrollo:

Eje Rector FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO SOCIAL DE NUESTRAS COMUNIDADES

Sub Eje Activación del Tejido Social

Programa Asiste

Objetivo Impulsar el desarrollo social y económico de la población en situación de vulnerabilidad, permitiéndoles 

consolidar las bases para su óptimo desarrollo y para su completa reintegración  al tejido social.

Estrategia Gestionar acciones, programas y apoyos que atiendan las necesidades básicas de población vulnerable y su 

fortalecimiento para que adquieran un bienestar estable.

Implementar acciones, programas y proyectos que fomenten el desarrollo integral de los sectores productivos 

del municipio.

Objetivo Estratégico:

BRINDAR ATENCIÓN A PERSONAS EN SITUACIÓN DE POBREZA, CON ORIENTACIÓN E INFORMACIÓN. ASÍ 

COMO LA CREACIÓN DE LISTAS DE BAJAS PARA EL PADRÓN FEDERAL.

Propósito Institucional:

MATRIZ DE INDICADORES

Objetivo: Unidad de Medida:

Fin 

CONTRIBUIR EN LA INTEGRACIÓN DE 

PROGRAMAS DE ASISTENCIA Y DESARROLLO 

MEDIANTE LA PARTICIPACIÓN DE LOS TRES 

NIVELES DE GOBIERNO EN ZONAS DE REZAGO 

SOCIAL PARA DISMINUIR LA POBREZA

Lista

Nombre: Periodo:PROGRAMAS DE ASISTENCIA Anual

Definición: Tipo de Indicador: Estrategico

Medio de Verificación: Dimensión:LISTAS DE ATENCIÓN DEL PROGRAMAS, 

REPORTE Y PADRÓN DE BENEFICIADOS

Eficacia

Método de Calculo: (CUMPLIR CON PROGRAMAS DE ASISTENCIA 

SOCIAL()/MANTENER INFORMADA A LA POBLACIÓN DE LOS 

PROGRAMAS ASISTENCIALES DE LOS TRES ÓRGANOS DE 

GOBIERNO())*100

ProgramadoPeriodo

 0.00Primer trimestre

 0.00Segundo Trimestre

 0.00Tercer Trimestre

 1.00Cuarto Trimestre

Total:  1.00
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Objetivo: Unidad de Medida:

Propósito [1]

PROGRAMAS GESTIONADOS LLEGAN A MAYOR 

NUMERO DE HABITANTES DE ROSARITO QUE 

PRESENTAN REZAGO SOCIAL

Catálogo

Nombre: Periodo:PROGRAMAS GESTIONADOS Anual

Definición: Tipo de Indicador: Gestion

Medio de Verificación: Dimensión:PADRÓN FEDERAL Eficacia

Método de Calculo: (CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN DEL REZAGO SOCIAL()/CONTAR 

CON EL SEGUIMIENTO DE LOS PROGRAMAS GESTIONADOS 

PARA CUBRIR A LA MAYOR PARTE DE LA POBLACIÓN 

VULNERABLE())*100

ProgramadoPeriodo

 0.00Primer trimestre

 0.00Segundo Trimestre

 0.00Tercer Trimestre

 1.00Cuarto Trimestre

Total:  1.00

Objetivo: Unidad de Medida:

Componente [1.1]

POBREZA DESMINUIDA Catálogo

Nombre: Periodo:ATENCIÓN DE POBREZA Trimestral

Definición: Tipo de Indicador: Gestion

Medio de Verificación: Dimensión:PADRÓN FEDERAL Eficiencia

Método de Calculo: (CUMPLIMIENTO DEL CATALOGO PARA CUMPLIR LA 

DISMINUCIÓN DE LA POBREZA EN LA POBLACIÓN()/DETECCIÓN 

DE LOS POLÍGONOS DE POBREZA EXTREMA EN EL MUNICIPIO())

*100

ProgramadoPeriodo

 0.00Primer trimestre

 1.00Segundo Trimestre

 0.00Tercer Trimestre

 0.00Cuarto Trimestre

Total:  1.00

Objetivo: Unidad de Medida:

Actividad [1.1.1]

PROMOCION DE PROGRAMAS SOSTENIDOS CON 

LA PARTICIPACON DE LOS TRES NIVELES DE 

GOBIERNO

Catálogo

Nombre: Periodo:PROMOCION DE PROGRAMAS Trimestral

Definición: Tipo de Indicador: Gestion

Medio de Verificación: Dimensión:PADRÓN FEDERAL Eficiencia

Método de Calculo: (MAYOR COBERTURA EN PROMOCIÓN DE 

PROGRAMAS()/ABARCAR CON LA MAYOR PROMOCIÓN 

POSIBLE LA PARTICIPACIÓN DE PROGRAMA())*100

ProgramadoPeriodo

 1.00Primer trimestre

 0.00Segundo Trimestre

 0.00Tercer Trimestre

 1.00Cuarto Trimestre

Total:  2.00
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Objetivo: Unidad de Medida:

Actividad [1.1.2]

ATENCION A FAMILIAS INSCRITAS EN EL PADRON Evento

Nombre: Periodo:ATENCION A FAMILIAS Trimestral

Definición: Tipo de Indicador: Gestion

Medio de Verificación: Dimensión:PADRÓN FEDERAL Eficiencia

Método de Calculo: (PROGRAMAS SOSTENIDOS CON LOS TRES ÓRGANOS DE 

GOBIERNO()/CONVOCAR A LA CUIDADANIA INSCRITA EN EL 

PADRÓN())*100

ProgramadoPeriodo

 1.00Primer trimestre

 1.00Segundo Trimestre

 1.00Tercer Trimestre

 1.00Cuarto Trimestre

Total:  4.00

Objetivo: Unidad de Medida:

Actividad [1.1.3]

REUNIÓN CON VOCALES DEL PROGRAMA Lista

Nombre: Periodo:REUNIONES Trimestral

Definición: Tipo de Indicador: Gestion

Medio de Verificación: Dimensión:LISTAS DE ASISTENCIA Eficiencia

Método de Calculo: (SEGUIMIENTO DE LA REUNIÓN PROGRAMADA DE 

VOCALES()/CONVOCAR A REUNIONES Y DARLE SEGUIMIENTO 

CON LOS VACALES())*100

ProgramadoPeriodo

 1.00Primer trimestre

 1.00Segundo Trimestre

 1.00Tercer Trimestre

 1.00Cuarto Trimestre

Total:  4.00

ProgramadoNombre

BENEFICIARIOS

Adolescentes  400.00

Masculino  200.00

Femenino  200.00

Niños  1,000.00

Masculino  500.00

Femenino  500.00

Persona  1,200.00

Masculino  600.00

Femenino  600.00

Problemas Objetivos

EL ACELERADO CRECIMIENTO DEMOGRÁFICO DEL 

MUNICIPIO PROPICIA LA FORMACIÓN DE NUEVOS 

ASENTAMIENTO HUMANOS CON FALTA DE 

INFRAESTRUCTURA SOCIAL Y URBANO Y ACCESO 

LIMITADO A SERVICIOS DE SALUD Y EDUCACIÓN 

ATENDER EL REZAGO SOCIAL CREADO POR EL 

ACELERADO CRECIMIENTO DEMOGRÁFICO DEL 

MUNICIPIO, CON UNA MAYOR PARTICIPACIÓN DE 

RECURSOS POR PARTE DE LA FEDERACIÓN Y EL 

ESTADO.

ARBOLES

Medios FinesEfectosCausas

QUE LAS FAMILIAS CUENTEN CON 

OPCIONES PARA OBTENER INGRESOS 

NECESARIOS PARA SUSTENTAR LAS 

NECESIDADES BÁSICAS MIENTRAS 

ENCUENTREN UN ESPACIO LABORAL

1 IMPLEMENTANDO PROGRAMAS DE 

APOYO ECONÓMICO DIRECTO A LAS 

FAMILIAS, ASÍ COMO EL PROGRAMA 

EMPLEO TEMPORAL.

1 LA MIGRACIÓN HACIA EL MUNICIPIO 

ES CONSTANTE Y EXISTE POCAS 

OPORTUNIDADES DE EMPLEO
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LA FAMILIA ACRECE DE MEDIOS PARA 

SUBSISTRIR, LOS RECURSOS CON LOS 

QUE CUENTAN SOLO ALCANZA PARA 

OBTENER PRODUCTOS DE LA CANASTA 

LIMITANDO EL ACCESO A OTROS 

SERVICIOS COMO LOS DE SALUD Y 

EDUCACIÓN

TANIA JUDITH ESQUIVEL AMARO

DIRECTOR DE DESARROLLO SOCIAL

NABILA SHANTAL AVALOS ESPINOZA

JEFE DE PROGRAMAS ESPECIALES
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