ALCCESU AL

Vil AYUNTAMIENTO DE

PLAYAS DE ROSARITO

Morironte de Posibiidades

03 AGD 2017 Per;onal y besarro"o Humano
_ PlayasdaRosaﬁho.aneAgostode!ZOﬁ

. CIRCULAR

A TODOS LOS TITULARES DEL VIl AYUNTAMIENTO,
PRESENTES:

Por medio de la presente reciban un cordial saludo, asi mismo en seguimiento a lo establecido en el Eje 3, Sub
Eje 1, Actividad 1.4 y Eje 5, Sub Eje 5.1, Actividad 4.1 del Plan Municipal de Desarrolio 2017-2019, el H. VI
Ayuntamiento a través de la Oficialia Mayor en coordinacion con IMCACECO, daré inicio al Programa de
Capacitacion Continua para Servidores Publicos con una serie de formaciones alineadas al Estandar de
Competencia EC.0105 Atencion al Ciudadano en el Sector Publico dirigidas tanto a personal de confianza como de
base,coneiobjetivodehabiﬁtarabSparﬁdpanteSparasupmoasodeEvaluacbnyCefﬁﬁcacbnanteel
CONOCER.

Esporloanmn'orqueeniosprﬁximosdiasseleshaﬁllegarelIistadodelosgruposoonformadosdondese
indicarahorario,|ugafyfed3asenlasqueelpersonalasucargodeberaacwir.

candidatoalpmasodeCerﬁﬁcaoién,aslnﬁsmohacemsdesuoonocinﬁentoqueduranteelpeﬁododela
capacitacibnsehaoennubslospe«m’sosnaranoasistir,yloreprogramariaasistemiaasucapacitadén.

Paramalquierdudaoaclaraciﬂnfavorde acudir al departa
Oficialia 0 al IMCACECO ubicado en el Z{cici E\Iso del edificio de

ento de Personal y Desarrollo Humano de ésta
DIF Municipal.
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