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H. AYUNTAMIENTO DE PLAYAS DE ROSARITO

T TESORERIA MUNICIPAL NFERBE
ROSARITO Co b
PRESUPUESTO DE EGRESOS
APERTURA PROGRAMATICA
DATOS GENERALES
Programa: COORDINACION Y ADMINISTRACION EFECIENTE Fecha:
Periodo de Ejecucion: Numero de Programa: 41
Fin: 31/12/2016 Costo del Programa: 2,576,521.90

Inicio: 01/01/2016

Tipo de Programa: Administracion Publica Eficiente

Programa Especial: Gasto Corriente

Unidad Responsable:
Nivel 1 01 - Ayuntamiento Municipal de Playas de Rosarito

Nivel 2 01.01 - Regidores
Nivel 3 01.01.02 - Coordinacién de Regidores
Nivel 4 01.01.02.01 - Coordinacién de Regidores

Plan de Desarrollo:

Eje Rector Municipio Incluyente y Humanista

Sub Eje Asistencia Social

Tema Esquemas de desarrollo comunitario

Estrategia Crear esquemas de desarrollo comunitario, involucrando la participacién social.

Lineas de Accion

Cobertura: Municipal

Tipo de Accion

: Administracion
Publica

En funcién de las necesidades, posibilidades y disponibilidades, canalizacién de personas sujetas de atencién

en cuestiones asistenciales.

Objetivo Estratégico: Proporcionar servicios oportunos y de calidad al ciudadano.

Propésito Institucional: ADMINISTRAR, GESTIONAR Y AGILIZAR, LOS TRAMITES, ACUERDOS Y PETICIONES DE REGIDORES, ATENCION

Y SOLICITUDES DE LA CIUDADANIA, ASI COMO SU CANALIZACION A DIFERENTES DEPENDENCIAS.

MATRIZ DE INDICADORES

Fin

Objetivo:

CONTRIBUIR EFICIENTEMENTE EN ACCIONES DE
GOBIERNO POR PARTE DE LA COORDINACION
EN ACTIVIDADES DE LOS REGIDORES

Unidad de Medida: Actividad

Nombre: COORDINACION Y ADMINISTRACION EN ACCIONES Periodo: Anual
DE GOBIERNO
Definicion: CONTANDO CON UNA EFICAZ REGLAMENTACION Tipo de Indicador: Estrategico

ACTUALIZADA'Y UNA EFICIENTE MANEJO DE LOS
RECURSOS EN ATENCION A LA CIUDADAANIA

Medio de Verificacion: INEGI
Método de Calculo:

Dimension: Eficacia

Periodo Programado
Primer trimestre 0.00
Segundo Trimestre 0.00
Tercer Trimestre 0.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 1.00
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Propésito [1]

Objetivo:

Nombre:

Definicién:

Medio de Verificacion:
Método de Calculo:

ADMINISTRACION EFICAZ Y EFICIENTE EN
APLICACION REGLAMENTARIA Y ACTUALIZACION
CONSTANTE EN BENEFICIO Y ATENCION DE LA
POBLACION

REVISION INTEGRAL PARA UN GOBIERNO CON
RESULTADOS

EFICAZ Y EFICIENTE PARA UN MEJOR SERVICIO
DE CALIDAD Y ATENCION CIUDADANA

INEGI

Unidad de Medida: Actividad

Periodo: Anual
Tipo de Indicador: Estrategico

Dimension: Calidad

Periodo Programado
Primer trimestre 0.00
Segundo Trimestre 0.00
Tercer Trimestre 0.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 1.00

Componente [1.1]

Objetivo:

Nombre:

Definicion:

Medio de Verificacion:
Método de Calculo:

NORMAS Y REGLAMENTOS ACTUALIZADOS,
ZONAS DE POBLACION VULNERABLES
LOCALIZADAS
REGLAMENTACION VIGENTE, Y ATENCION DE
CALIDAD
PRONTA, EXPEDITA DE CALIDAD Y ECONOMICA
EN BENEFICIO DE LA POBLACION
INEGI, PERSONAS ATENDIDAS Y BENEFICIADAS

Unidad de Medida: Comunidad

Periodo: Anual

Tipo de Indicador: Gestion

Dimension: Economia

Periodo Programado
Primer trimestre 0.00
Segundo Trimestre 0.00
Tercer Trimestre 0.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 1.00

Actividad [1.1.1]

Objetivo:

Nombre:

Definicién:

Medio de Verificacion:
Método de Calculo:

INTERCAMBIO DE INFORMACION
REGLAMENTARIA, CON LOS DIFERENTES
COLEGIOS ESPECIALISTAS EN MATERIA,
OBSERVACIONES Y SUGERENCIAS REALIZADAS
PARA LA ACTUALIZACION REGLAMENTARIA
ACTUALIZACION DE REGLAMENTACION

REGLAMENTOS Y NORMAS PUBLICADAS

Unidad de Medida: Actividad

Periodo: Anual
Tipo de Indicador: Gestion

Dimension: Eficiencia

Periodo Programado
Primer trimestre 0.00
Segundo Trimestre 0.00
Tercer Trimestre 0.00
Cuarto Trimestre 1.00
Total: 1.00
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Actividad [1.1.2]

Objetivo:

Nombre:

Definicién:

Medio de Verificacion:
Método de Calculo:

COBERTURA DE SERVICIO Y CALIDAD A LA
POBLACION VULNERABLE

SERVICIO DE CALIDAD Y EFICIENCIA A LA
COMUNIDAD

MAYOR COBERTURA Y CALIDAD EN ATENCION DE
LOS SECTORES MAS VULNERABLES Y
OTORGAMIENTO DE APOYOS A LA COMUNIDAD
PERSONAS ATENDIDAS

Unidad de Medida: Apoyo
Periodo: Anual

Tipo de Indicador: Gestion

Dimensién: Economia

Periodo Programado
Primer trimestre 0.00
Segundo Trimestre 0.00
Tercer Trimestre 0.00
Cuarto Trimestre 60.00
Total: 60.00

Actividad [1.1.3]

Objetivo:

Nombre:
Definicion:

Medio de Verificacion:

PROPORCIONAR CARTAS DE IDENTIDAD A
PERSONAS QUE CARECEN DE CREDENCIAL
OFICIAL PARA SU AFILIACION A ALGUNA
INSTITUCION DE SALUD

MAYOR COBERTURA DE SALUD A LA CIUDADANIA

SOLICITUDES REALIZADAS ( CARTAS DE
IDENTIDAD EXPEDIDAS)

Unidad de Medida: Comunidad

Periodo: Anual
Tipo de Indicador: Gestion

Dimension: Cobertura

Método de Calculo: Periodo Programado

Primer trimestre 0.00

Segundo Trimestre 0.00

Tercer Trimestre 0.00

Cuarto Trimestre 20.00

Total: 20.00

BENEFICIARIOS
Nombre Programado
Persona 90,668.00
Masculino 45,697.00
Femenino 44,971.00
ARBOLES
Problemas Objetivos

FALTA DE COORDINACION DE REGIDORES EN
ACCIONES DE GOBIERNO, ATENCION DE PETICIONES
DE LA POBLACION, NO CONTAR CON IDENTIFICACION
ALGUNA PARA ATENCION MEDICA,

COORDINACION EFICAZ Y EFICIENTE ENTRE
REGIDORES EN ACCIONES DE GOBIERNO, MAYOR
COBERTURA Y ATENCION A LA CIUDADANIA

Causas

Efectos

Fines
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11.- FALTA DE COMUNICACION ENTRE
DEPENDENCIAS PARA LOGRAR
ACUERDOS

2.- FALTA DE ADMINISTRACION
EFICIENTE DE RECURSOS, PARA
MAYOR COBERTURA EN ATENCION A
LA CIUDADANIA.

3.- PETICIONES DE PERSONAS QUE
CARECEN DE SERVICIOS PUBLICOS

4.-FALTA DE IDENTIFICACION OFICIAL
PARA ATENCION MEDICA ANTE
[ALGUNA INSTITUCION DE SALUD.

1.-FALTA DE COORDINACION EN
COMUNICACION CON LAS DEMAS
DEPENDENCIAS

2.- RECURSOS TARDIOS PARA MAYOR
COBERTURA EN APOYO Y ATENCION A
LA CIUDADANIA.

3.- FALTA DE SEGUIMIENTO A
PETICIONES DE SERVICIOS PUBLICOS
Y CANALIZACION A OTRAS
DEPENDENCIAS.

4.- NO CONTAR CON IDENTIFICACION
OFICIAL

1 1.-COMUNICACION CONSTANTE
ENTRE DEPENDENCIAS PARA
ESTABLECER ACUERDOS

2.-ADMINISTRACION EFICIENTE EN LOS
RECURSOS

3.-ATENCION EFICIENTE A
SOLICITUDES DE PERSONAS

4.- FACILITAR Y AGILIZAR IDENTIDAD
A PERSONAS QUE REQUIEREN DE
AFILIACION A ALGUNA INSTITUCION
DE SALUD

CONTRIBUIR EFICIENTEMENTE EN
ACCIONES DE GOBIERNO POR MEDIO
DE LA COORDINACION EN
ACTIVIDADES DE LOS REGIDORES,

COORDINACION ADECUADA EN
COMUNICACION CON LAS DEMAS
DEPENDENCIAS PARA EL BUEN
FUNCIONAMIENTO DE LAS MISMAS

ATENCION OPORTUNA Y EFICIENTE A
LAS SOLICITUDES Y PETICIONES DE L
CIUDADANIA, PARA UNA MAYOR
COBERTURA DE SERVICIOS Y
ATENCION EFICIENTE Y OPORTUNA D
SALUD

C. LUCIA GOMEZ ESCOBAR
COORDINADOR DE REGIDORES

Hoja: 4 de: 4



