
H. AYUNTAMIENTO DE PLAYAS DE ROSARITO

TESORERÍA MUNICIPAL

PRESUPUESTO DE EGRESOS

APERTURA PROGRAMÁTICA

DATOS GENERALES

Fecha:comisión de la familiaPrograma:

Inicio:

Número de Programa:  36

 1,139,874.60Costo del Programa:31/12/2016Fin:01/01/2016

Periodo de Ejecución:

Social MunicipalCobertura:Tipo de Programa:

Gasto Corriente SocialesTipo de Acción:Programa Especial:

Unidad Responsable:

Nivel 1 01 - Ayuntamiento Municipal de Playas de Rosarito

Nivel 2 01.01 - Regidores

Nivel 3 01.01.01 - Comisiones

Nivel 4 01.01.01.08 - Regiduría Octava

Plan de Desarrollo:

Eje Rector Municipio Incluyente y Humanista

Sub Eje Cultura, Centros Comunitarios

Tema Programa de Desarrollo Comunitario

Estrategía Elaborar proyectos para la gestión de recursos federales.

Líneas de Acción Promocionar y llevar a cabo talleres de interés a la comunidad.

Vincular a los representantes de todos los sectores con las actividades educativas, culturales y artísticas.Objetivo Estratégico:

Llevar a cabo políticas que permitan la integración necesaria para el desarrollo y fortalecimiento familiar,teniendo 

en cuenta valores tales como el de equidad y democracia, y de esta manera contribuyan a elevar su calidad de 

vida y a reducir su vulnerabilidad. implementando

Propósito Institucional:

MATRIZ DE INDICADORES

Objetivo: Unidad de Medida:

Fin 

Fortalecer los valores familiares y culturales. Actividad

Nombre: Periodo:Cultura y Familia Anual

Definición: Tipo de Indicador:Mediante eventos y la participación ciudadana. Estrategico

Medio de Verificación: Dimensión:Mediante reportes. Eficacia

Método de Calculo:
ProgramadoPeriodo

 0.00Primer trimestre

 0.00Segundo Trimestre

 0.00Tercer Trimestre

 1.00Cuarto Trimestre

Total:  1.00

Hoja: 1 de: 5



Objetivo: Unidad de Medida:

Propósito [1]

Una solida unión familiar y cultural fundada en los 

valores y en la ética, reforzando de esta manera la 

armonizacion familiar dando espacio a la tranquilidad y 

bienestar social.

Evaluación

Nombre: Periodo:Una familia con valores. Anual

Definición: Tipo de Indicador:Mediante la participación personal en las actividades 

culturales y sociales.

Estrategico

Medio de Verificación: Dimensión:Mediante una evaluación ver el mejoramiento de la 

persona por medio de su participación en las 

actividades sociales, familiares y culturales.

Eficacia

Método de Calculo:
ProgramadoPeriodo

 0.00Primer trimestre

 0.00Segundo Trimestre

 0.00Tercer Trimestre

 1.00Cuarto Trimestre

Total:  1.00

Objetivo: Unidad de Medida:

Componente [1.1]

Ordenamientos municipales actualizados. Dictamen

Nombre: Periodo:Políticas y normas definidas para un buen 

funcionamiento de la administración

Trimestral

Definición: Tipo de Indicador:Mediante reuniones de trabajo con dependencias 

municipales.

Gestion

Medio de Verificación: Dimensión:Publicaciones. Eficacia

Método de Calculo:
ProgramadoPeriodo

 1.00Primer trimestre

 1.00Segundo Trimestre

 1.00Tercer Trimestre

 1.00Cuarto Trimestre

Total:  4.00

Objetivo: Unidad de Medida:

Actividad [1.1.1]

Realización de reuniones de trabajo, y tomar 

propuestas y acuerdos de la comunidad y el sectorial 

de valores, así como de las dependencias 

relacionadas.

Reunión

Nombre: Periodo:Reuniones de trabajo. Trimestral

Definición: Tipo de Indicador: Gestion

Medio de Verificación: Dimensión:Minutas de trabajo. Eficacia

Método de Calculo:
ProgramadoPeriodo

 1.00Primer trimestre

 1.00Segundo Trimestre

 2.00Tercer Trimestre

 2.00Cuarto Trimestre

Total:  6.00

Hoja: 2 de: 5



Objetivo: Unidad de Medida:

Actividad [1.1.2]

Elaboración de dictámenes que beneficien y aporten a 

las demandas de la ciudadanía.

Dictamen

Nombre: Periodo:Dictamenes Trimestral

Definición: Tipo de Indicador: Gestion

Medio de Verificación: Dimensión:Periódico Oficial. y el portal del ayuntamiento. Eficacia

Método de Calculo:
ProgramadoPeriodo

 0.00Primer trimestre

 1.00Segundo Trimestre

 1.00Tercer Trimestre

 0.00Cuarto Trimestre

Total:  2.00

Objetivo: Unidad de Medida:

Actividad [1.1.3]

Participación en capacitaciones para reforzar los 

conocimientos aplicables al desempeño de sus tareas.

Capacitación

Nombre: Periodo:Capacitacion Bianual

Definición: Tipo de Indicador: Gestion

Medio de Verificación: Dimensión:INEGI Eficacia

Método de Calculo:
ProgramadoPeriodo

 0.00Primer trimestre

 1.00Segundo Trimestre

 1.00Tercer Trimestre

 0.00Cuarto Trimestre

Total:  2.00

Objetivo: Unidad de Medida:

Componente [1.2]

Apoyos otorgados. Apoyo

Nombre: Periodo:Gobierno con proridad a la atencion social Trimestral

Definición: Tipo de Indicador: Gestion

Medio de Verificación: Dimensión:Expedientes. Eficacia

Método de Calculo:
ProgramadoPeriodo

 0.00Primer trimestre

 0.00Segundo Trimestre

 0.00Tercer Trimestre

 1.00Cuarto Trimestre

Total:  1.00

Hoja: 3 de: 5



Objetivo: Unidad de Medida:

Actividad [1.2.1]

Otorgamiento de apoyos de orden social a la 

ciudadanía.

Apoyo

Nombre: Periodo:Apoyos de orden social Trimestral

Definición: Tipo de Indicador: Gestion

Medio de Verificación: Dimensión:Reportes Eficacia

Método de Calculo:
ProgramadoPeriodo

 30.00Primer trimestre

 30.00Segundo Trimestre

 30.00Tercer Trimestre

 30.00Cuarto Trimestre

Total:  120.00

Objetivo: Unidad de Medida:

Actividad [1.2.2]

Participación en las sesiones de cabildo por la toma 

de decisiones que aportan  beneficios en los servicios 

y demandas.

Actas

Nombre: Periodo:Sesiones de cabildo. Mensual

Definición: Tipo de Indicador: Gestion

Medio de Verificación: Dimensión:Periódico oficial. Eficiencia

Método de Calculo:
ProgramadoPeriodo

 6.00Primer trimestre

 6.00Segundo Trimestre

 6.00Tercer Trimestre

 6.00Cuarto Trimestre

Total:  24.00

Objetivo: Unidad de Medida:

Componente [1.3]

Regidores capacitados Constancia

Nombre: Periodo:Capacitación de regidores en temas de gobierno. Bianual

Definición: Tipo de Indicador: Gestion

Medio de Verificación: Dimensión:Constancia. Eficacia

Método de Calculo:
ProgramadoPeriodo

 0.00Primer trimestre

 1.00Segundo Trimestre

 1.00Tercer Trimestre

 0.00Cuarto Trimestre

Total:  2.00

ProgramadoNombre

BENEFICIARIOS

Persona  90,000.00

Masculino  45,000.00

Femenino  45,000.00

Problemas Objetivos

ARBOLES

Hoja: 4 de: 5



El municipio de Playas de Rosarito B.C, cuenta con un alto 

indice de desintegración familiar puesto que en algunas 

familias no se tienen muy bien fundados los valores.

Disminuir el indice de desintegración familiar.

Medios FinesEfectosCausas

Baja tasa de delincuencia.1 Combatir y disminuir la drogadicción 

mediante un

taller de orientación familiar y taller de

escuela para padres.

Alto indice de delincuencia.1 Alto indice de drogadicción.

GREGORIO MADRIGAL AGUAYO

PRESIDENTE DE LA COMISIÓN...
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